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1. PRESENTACIÓN 

Nuestro país, como otras naciones en el mundo, se encuentra impulsando una Reforma Educativa de gran calado, cuyo objetivo central es 

el lograr que todos los niños y jóvenes ejerzan su derecho a una educación de calidad, y reciban una enseñanza que les permita obtener los 

aprendizajes necesarios para enfrentar los desafíos del siglo XXI.  

En el diseño de la Reforma se establece como obligación la elaboración de los planes y programas de estudio para la educación obligatoria, 

para que encuentre una dimensión de concreción pedagógica y curricular en las aulas. En el Nuevo Modelo Educativo, dada la relevancia 

que la sociedad ve en la educación como potenciadora del desarrollo personal y social, un elemento clave es el desarrollo de los nuevos 

currículos para la educación obligatoria en general y para la Educación Media Superior (EMS) en lo particular, así como los programas por 

asignatura.  

Como bien señalan Reimers y Cárdenas (2016), es en la definición de las competencias que se incorporan en el currículo donde se observa 

la articulación, pertinencia y vertebración con las metas nacionales educativas que se fijan los sistemas educativos como el mexicano.  

Existe evidencia de que el Modelo Educativo de la Educación Media Superior vigente no responde a las necesidades presentes ni futuras de 

los jóvenes. Actualmente, la enseñanza se encuentra dirigida de manera estricta por el profesor, es impersonal, homogénea y prioriza la 

acumulación de conocimientos y no el logro de aprendizajes profundos; el conocimiento se encuentra fragmentado por semestres 

académicos, clases, asignaturas y se prioriza la memorización, y la consecuente acumulación de contenidos desconectados; el aprendizaje 

se rige por un calendario estricto de actividades en las que se les dice a los alumnos, rigurosamente, qué hacer y qué no hacer, y se incorporan 

nuevas tecnologías a viejas prácticas. Todo ello produce conocimientos fragmentados con limitada aplicabilidad, relevancia, pertinencia y 

vigencia en la vida cotidiana de los estudiantes, así como amnesia post-evaluación en lugar de aprendizajes significativos y profundos.  

Hoy en día, los jóvenes de la EMS transitan hacia la vida adulta, interactúan en un mundo que evoluciona de la sociedad del conocimiento 

hacia la sociedad del aprendizaje y la innovación (Joseph Stiglitz, 2014; Ken Robinson, 2015; Richard Gerver, 2013; y Marc Prensky, 2015; 

entre otros); procesan enormes cantidades de información a gran velocidad y comprenden y utilizan, de manera simultánea, la tecnología 

que forma parte de su entorno cotidiano y es relevante para sus intereses.  



 

5 
 

Por lo anterior, en la Educación Media Superior debe superarse la desconexión existente entre el currículo, la escuela y los alumnos, ya que 

la misma puede producir la desvinculación educativa de éstos, lo cual, incluso puede derivar en problemas educativos como los bajos 

resultados, la reprobación y el abandono escolar.  

Para ello, en primer lugar, hay que entender que los jóvenes poseen distintos perfiles y habilidades (no son un grupo homogéneo) que 

requieren potenciar para desarrollar el pensamiento analítico, crítico, reflexivo, sintético y creativo, en oposición al esquema que apunte 

sólo a la memorización; esto implica superar, asimismo, los esquemas de evaluación que dejan rezagados a muchos alumnos y que no miden 

el desarrollo gradual de los aprendizajes y competencias para responder con éxito al dinamismo actual, que las y los jóvenes requieren 

enfrentar para superar los retos del presente y del futuro.  

En segundo lugar, se requiere un currículo pertinente y dinámico, en lugar del vigente que es segmentado y limitado por campo disciplinar, 

que se centre en la juventud y su aprendizaje, y que ponga énfasis en que ellos son los propios arquitectos de sus aprendizajes.  

La escuela, en consecuencia, requiere transformarse de fondo para lograr incorporar en el aula y en la práctica docente las nuevas formas 

en que los jóvenes aprenden, y lo seguirán haciendo (Gerver, 2013; Prensky, 2013); de no hacerlo, quedará cada día más relegada de la 

realidad.  

Es innegable que, en los últimos años, los planes y programas de estudio se han ido transformando y que la Reforma Integral de la Educación 

Media Superior (RIEMS) cumplió su propósito inicial; sin embargo, los resultados de las evaluaciones nacionales e internacionales dan cuenta 

de que el esfuerzo no ha sido el suficiente y que no se ha progresado en el desarrollo de competencias que son fundamentales para el 

desarrollo de las personas y de la sociedad.  

Por ello, la Secretaría de Educación Pública (SEP), por conducto de la Subsecretaría de Educación Media Superior (SEMS), se propuso adecuar 

los programas de las asignaturas del componente de formación básica del Bachillerato General y del Bachillerato Tecnológico en todos los 

campos disciplinares que conforman el currículo de la EMS.1  

                                                                 
1 No se incluye la asignatura de inglés porque la adecuación de los programas correspondientes está en proceso, enmarcada en la revisión de los contenidos y secuencia 

curricular, dentro de la Estrategia Nacional de Fortalecimiento para el Aprendizaje del Inglés en la Educación Obligatoria.  
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El trabajo se realizó con base en una visión integral y transversal del conocimiento y aprendizaje, entendido como un continuo en oposición 

a la fragmentación con la que ha sido abordado tradicionalmente. Así, se coloca a los jóvenes en el centro de la acción educativa y se pone 

ŀ ǎǳ ŘƛǎǇƻǎƛŎƛƽƴ ǳƴŀ wŜŘ ŘŜ !ǇǊŜƴŘƛȊŀƧŜǎΣ ŘŜƴƻƳƛƴŀŘƻǎ ά!ǇǊŜƴŘƛȊŀƧŜǎ /ƭŀǾŜέΣ ǉǳŜ ǎŜ ŘŜŦƛƴŜƴ ǇŀǊŀ ŎŀŘŀ ŎŀƳǇƻ ŘƛǎŎƛǇƭƛƴŀǊΣ ǉǳŜ ƻpera en el 

aula mediante una Comunidad de Aprendizaje en la que es fundamental el cambio de roles: pasar de un estudiante pasivo a uno proactivo 

y con pensamiento crítico; y de un profesor instructor a uno que es «guía del aprendizaje».  

Este cambio es clave porque los estudiantes aprenden mejor cuando están involucrados; en contraste con clases centradas, principalmente, 

en la exposición del profesor, en las que es más frecuente que los alumnos estén pasivos.  

De esta manera, los contenidos de las asignaturas se transformaron para que sean pertinentes con la realidad de los jóvenes y con ello lograr 

la conexión entre éstos, la escuela y el entorno en el que se desarrollan.  

Es importante mencionar que en la elaboración del Nuevo Currículo de la Educación Media Superior se consideraron y atendieron todas las 

observaciones y recomendaciones de las Academias de Trabajo Colegiado Docente de todo el país, que participaron en el proceso de consulta 

convocado por la SEP con el propósito de recuperar sus experiencias. Además, se han considerado las recomendaciones vertidas en los foros 

de consultas nacionales y estatales, y en la consulta en línea. Confiamos en haber dado respuesta a todas las preocupaciones e inquietudes 

que se manifestaron.  

El consenso mundial indica que el propósito de la educación no es solamente memorizar contenidos curriculares de las asignaturas, sino que 

los jóvenes lleguen a desarrollarse como personas competentes y flexibles, que logren potenciar sus habilidades y alcancen las metas que 

se hayan establecido. Y para ello, deben formarse de tal manera que aprendan a aprender, a pensar críticamente, a actuar y a relacionarse 

con los demás para lograr retos significativos, independientemente del área de conocimiento que se encuentren estudiando (Prensky, 2013).  

Los contenidos de las asignaturas son importantes porque propician y orientan el desarrollo de competencias, habilidades y destrezas; sin 

embargo, en el currículo vigente, se han dejado de lado aspectos fundamentales que permiten a los jóvenes responder a los desafíos del 

presente y prepararse para el futuro.  

Diversos autores han dedicado muchas páginas en listar las competencias, destrezas y habilidades que deben desarrollar para responder a 

los desafíos del presente. En este sentido, son coincidentes en la necesidad de promover la colaboración, la creatividad, la comunicación, el 
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espíritu emprendedor, la resolución de problemas, la responsabilidad social, el uso de la tecnología, la perseverancia, la honestidad, la 

determinación, la flexibilidad para adaptarse a entornos cambiantes, el liderazgo y la innovación.  

En la sociedad existe la percepción de que la educación es cada vez más importante para el desarrollo de las personas y de las sociedades. 

Con base en una encuesta internacional referida en el estudio Enseñanza y Aprendizaje en el siglo XXI. Metas, políticas educativas y currículo 

en seis países (2016), un porcentaje mayor de las economías en desarrollo, comparadas con las ya desarrolladas, considera que una buena 

educación «es importante para salir adelante en la vida» (Reimers y Chung, 2016).  

Para favorecer la concreción de esta percepción acerca de la relevancia social de la educación, es impostergable que la experiencia de los 

jóvenes en la escuela sea pertinente. Por ello, la Educación Media Superior, a través de un currículo actualizado, pone el aprendizaje de los 

estudiantes al centro de los esfuerzos institucionales, impulsa el logro de las cuatro funciones y los cuatro propósitos de este nivel educativo:  
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 INTRODUCCIÓN

Tradicionalmente, la escuela ha puesto su atención en el desarrollo de las habilidades intelectuales y motrices para la formación académica 

de los estudiantes, sin embargo, cada vez hay más evidencias que las habilidades socioemocionales juegan un papel muy importante en el 

aprendizaje, los docentes del nivel medio superior reportan que los estudiantes de este nivel además de enfrentar una serie de factores 

característicos de su edad, están expuestos a múltiples situaciones que pueden orillarlos al fracaso escolar a partir de conductas de riesgo, 

como: bajo aprovechamiento, reprobación, deserción, violencia, acoso escolar, adicciones, embarazo temprano, entre otros; de ahí que el 

Nuevo Modelo Educativo Estatal a través de la implementación en la práctica docente del desarrollo de habilidades socioemocionales, 

contribuye a la formación integral de la persona, con prácticas donde los estudiantes puedan: conocerse y comprenderse a sí mismos, cultivar 

la atención, darle sentido de autoeficacia y confianza en las capacidades personales, entender y regular sus emociones, establecer y alcanzar 

metas positivas, sentir y mostrar empatía hacia los demás, establecer y mantener relaciones positivas, establecer relaciones interpersonales 

armónicas, tomar decisiones responsables y desarrollar sentido de comunidad. 

[ƻǎ ¢ŀƭƭŜǊŜǎ ŘŜ IŀōƛƭƛŘŀŘŜǎ {ƻŎƛƻŜƳƻŎƛƻƴŀƭŜǎ ό¢I{9Ωǎύ ŎƻƳƻ ǇŀǊǘŜ ŘŜ ƭŀ ǇǊƻǇǳŜǎǘŀ ŎǳǊǊƛŎǳƭŀǊ ǘƛŜƴŜƴ ŎƻƳƻ ǇǊƻǇƽǎƛǘƻ ǉǳŜ ƭƻǎ ƧƽǾenes 

estudiantes de Bachillerato Tecnológico del Subsistema Estatal, tengan herramientas necesarias para desarrollar habilidades blandas, que 

les permitan una estabilidad en su vida personal, familiar, académica, social, laboral, profesional y de esta manera enfrentar retos sociales, 

ideológicos, políticos y económicos que les depara su futuro próximo; para logrŀǊƭƻ ƭƻǎ ¢I{9ΩǎΣ ǎŜ ŜǎǘǊǳŎǘǳǊŀƴ ŘŜǎŘŜ ǳƴ ŜƴŦƻǉǳŜ ǘǊŀƴǎǾŜǊǎŀƭΣ 

vinculándose con asignaturas curriculares como: Convivencia, Paz y Ciudadanía, Dinámicas Productivas Regionales, Liderazgo, 

Emprendimiento y Ética; también con talleres de apoyo al aprendizaje como: Estrategias para el Aprendizaje, Desarrollo Físico y Salud y 

Apreciación Artística; así como, con programas de apoyo a la formación del estudiante como: Construye T,  Yo no Abandono,  Tutorías, 

Prevención de Adicciones y Mediación Escolar.  

La atención de las habilidades Socioemocionales son una de las 10 innovaciones del Modelo Educativo para la Educación Obligatoria (MEPEO) 

ǉǳŜ ŦƻǊǘŀƭŜŎŜƴ Ŝƭ ǇŜǊŦƛƭ ŘŜ ŜƎǊŜǎƻ ŘŜ ƭŀ 9ŘǳŎŀŎƛƽƴ aŜŘƛŀ {ǳǇŜǊƛƻǊ ό9a{ύΦ ƳƛǎƳŀǎ ǉǳŜ ǇƭŀƴǘŜŀƴ ŀƭ ǊŜǎǇŜŎǘƻ ǉǳŜ Ŝƭ ǎǳƧŜǘƻ άŜǎ ŀǳtoconsciente 

y determinado, cultiva relaciones interpersonales sanas, se autorregula, tiene capacidad de afrontar la adversidad, actuar con efectividad y 
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reconocer la necesidad de solicitar apoyo; tiene la capacidad de construir un proyecto de vida con metas personales; fija metas y busca 

aprovechar al máximo sus opciones y recursos; toma decisiones que le generan bienestar presente, oportunidades y sabe lidiar con riesgos 

ŦǳǘǳǊƻǎέΣ ȅ Ǿŀ Ƴłǎ ŀƭƭł ŎǳŀƴŘƻ ǘƻŎŀ Ŝƭ ŀǳǘƻŎƻƴƻŎƛƳƛŜƴǘƻ ǇŀǊŀ ά!ǎǳƳƛǊ Ŝƭ ŎƻƳǇǊƻƳƛǎƻ ŘŜ Ƴŀntener su cuerpo sano, tanto en lo que toca a 

su salud física como mental, para evitar conductas ŘŜ ǊƛŜǎƎƻ ȅ ŦŀǾƻǊŜŎŜǊ ǳƴ Ŝǎǘƛƭƻ ŘŜ ǾƛŘŀ ŀŎǘƛǾƻ ȅ ǎŀƭǳŘŀōƭŜέΦ  

A partir de la modificación que se realiza en el programa Construye T para el MEPEO en donde se seleccionan seis habilidades 

socioemocionales  que a través de varias investigaciones realizadas en el campo de la psicología, la educación, la economía y las 

neurociencias, se considera que son flexibles y se relacionan con el éxito de las personas, las cuales son: Autoconocimiento y Autorregulación 

(Conoce T) promueve habilidades para identificar, conocer y manejar nuestras propias emociones; Conciencia social y Colaboración 

(Relaciona T) establecen relaciones constructivas con otras personas y Toma Responsable de Decisiones y Perseverancia (Elige T) orientado 

a la toma de decisiones reflexivas y responsables en distintos ámbitos de la vida para lograr metas. Para poder llevar a la práctica dichas HSE, 

estas se deben vincular con tres habilidades transversales: Atención, Claridad y Lenguaje emocional. (Folleto Construye T, diciembre, 2017). 

Los Talleres de Habilidades Socioemocionales (THSE´s) son un espacio que ofrecen a los jóvenes estudiantes un entorno de protección, apoyo 

e integración que favorecen y aumentan las posibilidades de continuar con su formación académica, así mismo, los docentes que estarán a 

cargo de implementar dichos talleres deben identificar las necesidades sociales, contextuales, personales, cognitivas y emocionales de los 

alumnos para implementar las actividades de forma efectiva, favoreciendo un ambiente de respeto, tolerancia y colaboración.  

Los temas que se ǘǊŀōŀƧŀǊłƴ Ŝƴ ƭƻǎ ¢I{9Ωǎ ǘƛŜƴŜƴ ŎƻƳƻ ŦƛƴŀƭƛŘŀŘ ŦƻǊǘŀƭŜŎŜǊ ƭŀǎ ƘŀōƛƭƛŘŀŘŜǎ ǉǳŜ ǎŜ ŘŜǎŀǊǊƻƭƭŀǊłƴ Ŏƻƴ Ŝƭ ǇǊƻƎǊŀƳŀ /ƻƴǎǘǊǳȅŜ 

T y Yo no Abandono, así mismo a partir de un análisis de estos documentos y de las exigencias en el ámbito laboral se realizó una lista de 

habilidades que deben ser fortalecidas en los alumnos de EMS para el reconocimiento y aceptación de sí mismos a partir del fortalecimiento 

de su identidad y auto aceptación, para que establezcan relaciones con los demás de forma positiva, asertiva y propositiva, así mismo, 

trabajen en equipo de forma colaborativa para el logro de fines o metas y por último para que sean capaces de tomar decisiones; es por ello 

que será necesario el uso de metodologías activas a fin de que logremos una participación dinámica del estudiante en su aprendizaje.  
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3. DATOS DE IDENTIFICACIÓN  

TALLERES DE APOYO AL APRENDIZAJE 
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4. PROPÓSITO FORMATIVO DE LOS TALLERES DE APOYO AL APRENDIZAJE 

El Nuevo Modelo Educativo describe las características esperadas en el perfil del egresado en cada uno de los niveles del ciclo educativo de 

la educación obligatoria, para cada una de las dimensiones. En el caso del nivel de Educación Media Superior, con respecto a la dimensión 

habilidades socioemocionales y proyecto de vida, se describen estas características del perfil del egresado: es autoconsciente y determinado; 

cultiva relaciones interpersonales sanas; se autorregula; tiene capacidad de afrontar la adversidad, actuar con efectividad y reconocer la 

necesidad de solicitar apoyo; tiene la capacidad de construir un proyecto de vida con objetivos personales; fija metas y busca aprovechar al 

máximo sus opciones y recursos; toma decisiones que le generan bienestar presente, oportunidades y sabe lidiar con riesgos futuros. 

Los talleres de apoyo al aprendizaje al igual que todos los programas de la tira curricular se sustentan en los principios pedagógicos, 

epistemológicos y sociales, sobre los que se ha construido el Modelo Educativo para la Educación Obligatoria en el Estado de México, de ahí 

que sus bases teóricas permiten considerar a la educación como un proceso dinámico, en el que las dimensiones cognitivas, sociales, 

afectivas y conductuales se desarrollan con una tendencia hacia el equilibrio; centra su atención en el ser humano; según Carl Roger, es 

posible confiar en la capacidad del estudiante para manejar en forma constructiva su situación personal y escolar, estimulando su capacidad, 

creando una atmosfera de aceptación, comprensión y respeto, a través del desarrollo en el estudiante de tres actitudes básicas: la aceptación 

positiva incondicional, la comprensión empática y la autenticidad, así mismo, dichas bases hacen referencia que el aprendizaje parte de lo 

que ya se conoce, para incorporar el nuevo conocimiento, lo reconstruye y aprende cuando modifica sus estructuras cognoscitivas, e 

involucra sus emociones y sentimientos, de igual forma sostiene la idea del estudiante como un sujeto activo en el proceso educativo, de 

ahí que los talleres de apoyo al aprendizaje se desarrollen en un ambiente armónico, equilibrado y motivador. 
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5. PROPÓSITO DEL TALLER DE HABILIDADES SOCIOEMOCIONALES III 

El propósito del taller de habilidades socioemocionales III, es apoyar el establecimiento de relaciones constructivas con otras persona y con 

la sociedad, a partir de la dimensión interpersonal que agrupa aquellas habilidades que permiten relacionarse con los demás, tales como la 

empatía, la escucha activa o la resolución de conflictos personales; y con esto promover las competencias que inducen a modificar las 

estructuras cognitivas a partir de una restructuración en sus comportamientos, actitudes y rasgos de la personalidad que contribuyen al 

desarrollo de una persona. 

El resultado que se pretende con esto es que los estudiantes puedan: conocerse y comprenderse a sí mismos, cultivar la atención, tener 

sentido de autoeficacia y confianza en las capacidades personales, entender y regular sus emociones, establecer y alcanzar metas positivas, 

sentir y mostrar empatía hacia los demás, establecer y mantener relaciones positivas, establecer relaciones interpersonales armónicas, 

tomar decisiones responsables y desarrollar sentido de comunidad. 
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6. ÁMBITOS DEL PERFIL DE EGRESO A LOS QUE CONTRIBUYE EL TALLER DE HABILIDADES SOCIOEMOCIONALES III 

El apartado de talleres de apoyo al aprendizaje pretende establecer la articulación de diferentes asignaturas y talleres, tanto a nivel de 

competencias como de los aprendizajes esperados y su materialización a través de productos para que los jóvenes logren aprender de 

manera integral y global. Para ello, busca evitar la dispersión curricular, impulsar la profundización de los aprendizajes, favorecer la 

transversalidad curricular y orientar la práctica docente. De ahí que busque potenciar, de manera directa, el desarrollo de las competencias 

habilitantes necesarias para que los estudiantes puedan hacer frente a los roles que juegan o jugarán en su futuro inmediato, cada vez más 

complejos y desafiantes. 

Por lo anterior, el Perfil de egreso de la Educación Media Superior, expresando en ámbitos individúes, define el tipo de estudiante que busca 

formar. 

El Taller de Habilidades Socioemocionales III contribuye al logro de los aprendizajes esperados que a su vez inciden en las competencias para 

lograr los Ámbitos del perfil de egreso de los estudiantes de Educación Media Superior, como se describe a continuación:  

.Ámbito  Perfil de egreso  

Colaboración y 

trabajo en equipo 

Trabaja en equipo de manera constructiva, participativa y responsable, propone alternativas para actuar 

y solucionar problemas. Asume una actitud constructiva. 

Atención al cuerpo y 

la salud 

Asume el compromiso de mantener su cuerpo sano, tanto en lo que toca a su salud física como mental. 

Evita conductas y prácticas de riesgo para favorecer un estilo de vida activo y saludable. 

Convivencia y 

ciudadanía 

Reconoce que la diversidad tiene lugar en un espacio democrático, con inclusión e igualdad de derechos 

de todas las personas. Entiende las relaciones entre sucesos locales, nacionales e internacionales, valora y 

practica la interculturalidad. Reconoce las instituciones y la importancia del Estado de Derecho. 
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Adicionalmente, de forma trasversal se favorecerá el desarrollo gradual de los siguientes ámbitos:  

Ámbitos transversales del Perfil de Egreso que atiende el Taller de Habilidades Socioemocionales III 

Ámbito Perfil de Egreso 

Habilidades digitales 

Utiliza adecuadamente las Tecnologías de la Información y la Comunicación 

para investigar, resolver problemas, producir materiales y expresar ideas. 

Aprovecha estas tecnologías para desarrollar ideas e innovaciones. 

Cuidado del medio ambiente 

Comprende la importancia de la sustentabilidad y asume una actitud proactiva 

para encontrar soluciones. Piensa globalmente y actúa localmente. Valora el 

impacto social y ambiental de las innovaciones y avances científicos. 

Pensamiento crítico y solución de problemas 

Utiliza el pensamiento lógico y matemático, así como los métodos de las 

ciencias para analizar y cuestionar críticamente fenómenos diversos. 

Desarrolla argumentos, evalúa objetivos, resuelve problemas, elabora y 

justifica conclusiones y desarrolla innovaciones. Asimismo, se adapta a 

entornos cambiantes. 
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7. ESTRUCTURA DEL CUADRO DE CONTENIDOS  

Para que todos los alumnos adquieran y desarrollen los aprendizajes clave para su vida, la propuesta de contenidos se organiza de la siguiente 

manera:  

Concepto Definición 

Eje 
Organiza y articula los conceptos, habilidades y actitudes de los campos disciplinares y es el referente para 

favorecer la transversalidad interdisciplinar. 

Componente 
Genera y/o, integra los contenidos centrales y responde a formas de organización específica de cada campo o 

disciplina. 

Contenido central Corresponde al aprendizaje clave. Es el contenido de mayor jerarquía en el programa de estudio. 

Contenido 

específico 
Corresponde a los contenidos centrales y, por su especificidad, establecen el alcance y profundidad de su abordaje. 

Aprendizaje 

esperado 

Descriptores del proceso de aprendizaje e indicadores del desempeño que deben lograr los estudiantes para cada 

uno de los contenidos específicos. 

Producto esperado 
Corresponde a los aprendizajes esperados y a los contenidos específicos, es la evidencia del logro de los 

aprendizajes esperados. 
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CUADRO DE CONTENIDOS PARA EL TALLER DE HABILIDADES SOCIOEMOCIONALES III 

EJE COMPONENTE 
CONTENIDO 

CENTRAL 
CONTENIDO ESPECIFICO APRENDIZAJE ESPERADO 

PRODUCTO 
ESPERADO 

RELACIONA T 

 

Apoya el 

establecimiento 

de relaciones 

constructivas con 

los demás y con 

la sociedad. 

 

CONCIENCIA SOCIAL 

 

Es la dimensión 
interpersonal que 
agrupa aquellas 

habilidades que 
permite relacionarse 
mejor con los 
demás.   

Empatía 

 

Escucha Activa 

 

Toma de 

Perspectiva. 

 

-Desarrollo de identidad. 

-Relaciones interpersonales 
constructivas. 
-Acciones a favor de la sociedad 

-Conciencia social. 
-Importancia de la comunidad 
escolar. 

1. Identifica los elementos del curso que 
contribuirán al desarrollo de su identidad y 
logro de metas, así como a mantener 

relaciones interpersonales constructivas y 
realizar acciones en favor de la sociedad. 

Tabla de puntos 
(conciencia social) 

-Mentalidad autocentrada y 
centrada en los demás. 

-Empatía para la convivencia y 
la resolución de conflictos. 

2. Reconoce las consecuencias de acciones 
autocentradas y centradas en los demás, 

con el fin de establecer vínculos sanos. 

La caja de los 
sentimientos 

-Establecimiento de relaciones 
sociales constructivas. 
-Toma de perspectiva, 

inclusión, empatía y 
disposición de ayudar. 

3. Reconoce la importancia de la empatía, 
la toma de perspectiva y disposición para 
ayudar, en el establecimiento de 

relaciones sociales constructivas. 

Desfile de cualidades 

-Perspectiva personal desde la 
historia y la experiencia. 

4. Explica su perspectiva respecto a 
diferentes situaciones considerando 
elementos de su historia personal que 

influyeron en la misma. 

El guion de tu vida 

-Comunicación efectiva y 
resolución de conflictos. 

5. Aplica estrategias de comunicación 
efectiva para inferir cuáles podrían ser las 
motivaciones, necesidades, pensamientos, 
emociones y comportamientos de otras 

personas respecto a diversas situaciones. 

Dígalo con mímica. 

-Acoso escolar. 
-Escala de valores. 
-Contexto sociocultural. 
-Estructura de conflictos. 

-Violencia. 

6. Plantea una o varias soluciones a un 
conflicto social de su contexto 
considerando sus perspectivas, la de las 
personas implicadas y las de terceras 

personas. 

Maqueta: 

construyendo mi 

comunidad 
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EJE COMPONENTE 
CONTENIDO 

CENTRAL 
CONTENIDO ESPECIFICO APRENDIZAJE ESPERADO 

PRODUCTO 
ESPERADO 

RELACIONATE T 

 

Apoya el 

establecimiento 

de relaciones 

constructivas con 

los demás y con 

la sociedad. 

 

CONCIENCIA 

SOCIAL 

 

Es la dimensión 
interpersonal que 
agrupa aquellas 

habilidades que 
permite 
relacionarse mejor 
con los demás.   

Empatía 

 

Escucha Activa 

 

Toma de 

Perspectiva. 

 

-Identificar los obstáculos de 
la empatía: juicios de valor, 

mentalidad autocentradas, 
reacciones sociales con 
prejuicios y actitud imparcial, 
  

7. Explica cómo los prejuicios hacia las 

personas cercanas, indiferentes y difíciles 
obstaculizan el desarrollo de la empatía y la 
perspectiva imparcial hacia los demás. 

Juego de roles. 

-Desarrollo de empatía con 
familia, compañeros y 
sociedad. 

8. Aplica estrategias de reflexión y 

entrenamiento mental para generar una 
actitud empática hacia amigos, familia y 
sociedad. 

Detrás de la 
máscara. 

-Identificar acciones de 
solidaridad, justicia y 

fraternidad para fortalecer 
acciones responsables y 
comprometidas.  

9. Distingue acciones que han realizado y las 

que pueden fortalecer para demostrar 
interés y apoyo hacia otros. 

Reconocimiento a 

persona con valores 
humanos. 

-Diversidad. 
-Exclusión. 

-Discriminación. 
-Uso adecuado de redes  
sociales. 

-Prevención. 

10. Propone acciones de integración, 

inclusión, respeto y colaboración dentro y 
fuera de su escuela para prevenir 
situaciones de exclusión y discriminación en 
el contexto escolar y en las redes sociales. 

Mural de dibujos  

-Interdependencia. 
-Conflicto: escolar, social y 
ambiental. 
-Proactividad. 

-Huella Ecológica. 

11. Argumenta cómo se manifiesta la 

interdependencia con el fin de proponer 
metas comunes con sus compañeros para 
solucionar un conflicto escolar o 
comunitario. 

Producto de 
reciclaje. 

-Conciencia Social. 
-Interdependencia. 

-Solidaridad. 
-Ciudadanía Global. 
-Discriminación. 

12. Evalúa los aprendizajes del curso en 
relación con la puesta en marcha de 
acciones responsables y comprometidas en 

favor de la sociedad. 

Obra de teatro con 
enfoque a una 
problemática social. 
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La dosificación que se presenta a continuación es una sugerencia para orientar al docente sobre los tiempos que puede asignar al taller, los 

cuales se han establecido con base a las aplicaciones de sesiones del programa Construye T;  la finalidad consiste en crear una sinergia entre 

el Taller de Habilidades Socioemocionales III y el programa Construye T, de tal manera que pueda desarrollarse un taller práctico con una 

duración de una hora a la semana, requiriendo que el  docente entregue un producto final considerando cada una de las  sesiones previas 

trabajadas por los diferentes docentes que imparten las asignaturas. 

 

SEMESTRE: TERCER                            DIMENSIÓN: RELACIONA T                              DIMENSIÓN ESPECÍFICA: CONCIENCIA SOCIAL 

  

SESIÓN 
MES AGOSTO SEPTIEMBRE OCTUBRE NOVIEMBRE DICIEMBRE ENERO 

APRENDIZAJES ESPERADOS 3 4 1 2 3 4 1 2 3 4 1 2 3 4 1 2 1 2 

1 PRESENTACIÓN DEL CURSO X                  

2 ENCUADRE O DIAGNOSTICO DEL GRUPO  X                 

3 

Identifica los elementos del curso que contribuirán al desarrollo de su identidad y logro de 
metas, así como a mantener relaciones interpersonales constructivas y realizar acciones en 
favor de la sociedad 

  X                

4 
Reconoce las consecuencias de acciones autocentradas y centradas en los demás, con el 

fin de establecer vínculos sanos 
   x               

5 
Reconoce la importancia de la empatía, la toma de perspectiva y disposición para ayudar, 
en el establecimiento de relaciones sociales constructivas 

    x              

6 EVALUACIÓN 1ER PERIODO      x             
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SESIÓN MES AGOSTO SEPTIEMBRE OCTUBRE NOVIEMBRE 

DICIEM
BRE 

ENER
O 

APRENDIZAJES ESPERADOS 3 4 1 2 3 4 1 2 3 4 1 2 3 4 1 2 1 2 

7 Explica su perspectiva respecto a diferentes situaciones considerando 
elementos de su historia personal que influyeron en la misma. 

      X  

          
8 Aplica estrategias de comunicación efectiva para inferir cuáles podrían ser 

las motivaciones, necesidades, pensamientos, emociones y 

comportamientos de otras personas respecto a diversas situaciones 

       X 

          
9 Plantea una o varias soluciones a un conflicto social de su contexto 

considerando sus perspectivas, la de las personas implicadas y las de 
terceras personas.         

X         

 

10 Explica cómo los prejuicios hacia las personas cercanas, indiferentes y 
difíciles obstaculizan el desarrollo de la empatía y la perspectiva imparcial 

hacia los demás.         

 X        

 
11 EVALUACIÓN 2DO PERIODO           x        
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SESIÓN MES AGOSTO SEPTIEMBRE OCTUBRE NOVIEMBRE DICIEMBRE ENERO 

APRENDIZAJE ESPERADO 3 4 1 2 3 4 1 2 3 4 1 2 3 4 1 2 3 4 1 2 

12 Aplica estrategias de reflexión y entrenamiento mental para generar una 

actitud empática hacia amigos, familia y sociedad. 
        

   X      

   
13 Distingue acciones que han realizado y las que pueden fortalecer para 

demostrar interés y apoyo hacia otros. 
        

    X     
   

14 Propone acciones de integración, inclusión, respeto y colaboración dentro 

y fuera de su escuela para prevenir situaciones de exclusión y 

discriminación en el contexto escolar y en las redes sociales.         

     X    

   
15 Argumenta cómo se manifiesta la interdependencia con el fin de proponer 

metas comunes con sus compañeros para solucionar un conflicto escolar 

o comunitario         

      X   

   
16 Evalúa los aprendizajes del curso en relación con la puesta en marcha de 

acciones responsables y comprometidas en favor de la sociedad         
       X  

   
17 EVALUACIÓN 3ER PERIODO 

        
        X    

18 CIERRE DEL CURSO                   X  
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9. TRANSVERSALIDAD  

 

La transversalidad de los aprendizajes es fundamental para el desarrollo de las competencias que permitirán a los jóvenes que egresen de 

la EMS enfrentar con éxito los desafíos de la sociedad futura. Esta transversalidad tiene dos dimensiones: Una horizontal y otra vertical.  

 

La dimensión horizontal refiere a la reactivación y uso de los aprendizajes que se están alcanzando en las diferentes materias de un mismo 

semestre. Para lograr el desarrollo de una efectiva transversalidad de competencias, los contenidos de cada una de las asignaturas requieren 

apuntar hacia la construcción de actividades o proyectos para el aprendizaje que sean pertinentes, relevantes e interesantes para los 

estudiantes. Esto también demanda evitar la presencia de repeticiones innecesarias de contenidos.  

 

La transversalidad vertical refiere a los aprendizajes como un continuo articulado y no sumativo. Esto exige que los aprendizajes y las 

competencias se desarrollen de manera gradual, elevando el nivel de complejidad conforme los jóvenes cursan los semestres. Los 

aprendizajes deben ser complementarios, más no acumulativos como ocurre en la actualidad; para lograr esto, es indispensable que el 

proceso de enseñanza-aprendizaje potencie la reactivación de aprendizajes previos. 

  

El trabajo conjunto ya sea de manera vertical (transdisciplinar) u horizontal (interdisciplinar) fortalecen la formación del estudiante toda vez 

que de forma organizada se permite la construcción de aprendizajes significativos que multiplican resultados y dividen el esfuerzo de las 

Academias, favoreciendo con ello evitar la descarga individualizada que compromete el esfuerzo y compromiso del estudiante. El punto de 

encuentro que propicia esta transversalidad se da desde la identificación de los atributos expresados en los aprendizajes esperados, que 

posibilitan una visión integrativa desde dos vertientes:  

 

1. Multidisciplinar: Común a todas las asignaturas. En este sentido, una ruta posible sería cuestionarse ¿Cuál es el tema integrador? 

¿Qué problemática compartimos como comunidad escolar? ¿Qué problemática compartimos en el contexto sociocultural inmediato 

al plantel? desde mi asignatura, ¿Cómo puedo abordar el planteamiento del problema o de la solución?  
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2. Interdisciplinar: Que engloba varias (no todas) las asignaturas o supone la participación de varias de ellas. Los puntos de encuentro 

pueden darse a partir de contestar ¿Con qué asignaturas comparto aprendizaje esperado? ¿Cómo puedo abordar ese aprendizaje 

desde mis contenidos específicos e interrelacionarlos con las otras asignaturas?  

 

Un ejemplo de transversalidad vertical en el campo disciplinar de ciencias sociales es el siguiente:  

Consolidar  

habilidades

reflexivas y participativas 

que les permitan asumir

una actitud responsable.

Temas de ciencias sociales con respecto a 
la reflexión y critica que  permita 

participar en contextos plurales y asumir 
un papel propositivo como miembro de la 

sociedad. 

Taller de habilidades socioemocionales permite ser 
autoconciente y determinado; manejando emociones, 

proponiendose metas y afrontando la adversidad.

Ciencia, técnología sociedad y valores: habilidades desarrolladas para  
analizar problemas sociales considerando la evoución tecnólogica y 

científica respecto al cambio social. 



 

 

CAMPO DISCIPLINAR  ASIGNATURA  SEMESTRE  ASPECTOS QUE PERMITEN ESTABLECER LA RELACIÓN CON EL TALLER DE 
HABILIDADES SOCIOEMOCIONALES 

 

Lectura, Expresión 
Oral y Escrita III  

Mismo  
semestre  

¶ El trabajo colaborativo en el aula como base para la integración de la 

comunidad de aprendizaje. 
¶ El texto como fuente de información y de expresión de ideas nuevas. 

Tecnologías de la 
Información y la 

Comunicación III 

¶  

Lectura, Expresión 

Oral y Escrita IV 
Posterior  ¶  

Tecnologías de la 
Información y la 

Comunicación IV 

¶ . 

 

TALLER ASIGNATURAS DEL ÁREA DE 

CIENCIAS SOCIALES 
ASPECTOS QUE PERMITEN ESTABLECER LA RELACIÓN CON EL TALLER DE 

HABILIDADES SOCIOEMOCIONALES 

HABILIDADES 
SOCIOEMOCIONALES III 

Ciencia, Tecnología, Sociedad y 
Valores 

¶ El trabajo colaborativo en el aula como base para la integración de la 

comunidad de aprendizaje. 
¶ El análisis de algunos componentes de la sociedad actual: desigualdad, 

desarrollo sustentable, medio ambiente. 
¶ Equidad, inclusión y expectativas de calidad de vida: los desafíos ante el 

crecimiento demográfico. 
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CAMPO DISCIPLINAR  ASIGNATURA  SEMESTRE  ASPECTOS QUE PERMITEN ESTABLECER LA RELACIÓN CON EL TALLER 

DE HABILIDADES SOCIOEMOCIONALES 

 

Ética Mismo semestre  ¶ El ejercicio de la l ibertad frente al respeto a los demás en las 

relaciones interpersonales.  

¶ El cuidado de sí frente al cuidado del otro en la sexualidad. 

Temas de Filosofía  Posterior  ¶ El sentido de la vida humana.  

¶ Naturaleza humana. 

¶ Integración de la comunidad de aprendizaje.  

¶ El análisis de algunos componentes de la sociedad actual: 

desigualdad, desarrollo sustentable, medio ambiente. 
¶ Equidad, inclusión y expectativas de calidad de vida: los desafíos 

ante el crecimiento demográfico. 

 Biología Mismo semestre  ¶ La ciencia con vida propia 

Física I  Posterior  
¶ . 

 Física II  
¶ . 
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Transversalidad con lecciones Construye T 

Sesión Campo Disciplinar Nombre de la lección Objetivo/Aprendizaje esperado 

1.1 Genérica ¿De qué se trata la conciencia social? 

1. Identificar los elementos del curso que 
contribuirán al desarrollo de su identidad y logro 
de metas, así como a mantener relaciones 
interpersonales constructivas y realizar acciones 
en favor de la sociedad. 

1.2 Humanidades Lo que nos mueve 

1.3 Comunicación Herencias de familia 

1.4 C. Experimentales Los demás  

1.5 C. Sociales Somos comunidad 

1.6 Matemáticas El lugar de donde eres 

2.1 Genérica Mis compañeros de viaje 

2. Reconocer las consecuencias de acciones 
autocentradas y centradas en los demás, con el 
fin de establecer vínculos sanos 

2.2 Humanidades ¿Qué es la empatía? 

2.3 Comunicación ¿Primero yo, después yo y al último yo? 

2.4 C. Experimentales Convivir desde la empatía 

2.5 C. Sociales Abrir la mente para conectar con los demás 

2.6 Matemáticas  La empatía para resolver conflictos  

3.1 Genérica A alquimia de entender a otros 

3. Reconocer la importancia de la empatía, la toma 
de perspectiva y disposición para ayudar, en el 
establecimiento de relaciones sociales 
constructivas 

3.2 Humanidades Empatía: una puerta a la inclusión  

3.3 Comunicación Entender a los demás 

3.4 C. Experimentales Perspectiva: una ventana 

3.5 C. Sociales Ayudar a los demás 
3.6 Matemáticas  Plan para propiciar relaciones constructivas 

4.1 Genérica No es un juego 

4. Explicar su perspectiva respecto a diferentes 
situaciones considerando elementos de su historia 
personal que influyeron en la misma. 

4.2 Humanidades Mi perspectiva se nutre de mi experiencia 

4.3 Comunicación ¿Y la perspectiva del otro? 

4.4 C. Experimentales El contexto importa 

4.5 C. Sociales Conflicto de pareja: diferentes miradas 

4.6 Matemáticas  Perspectiva cultural 

 



 

 

Sesión Campo Disciplinar Nombre de la lección Objetivo/Aprendizaje esperado 

5.1 Genérica Dos cabezas piensan mejor que una 
5. Aplicar estrategias de comunicación efectiva 
para inferir cuáles podrían ser las motivaciones, 
necesidades, pensamientos, emociones y 
comportamientos de otras personas respecto a 
diversas situaciones. 

5.2 Humanidades Ver para entender 

5.3 Comunicación Toma y daca  

5.4 C. Experimentales A toda acción, corresponde una reacción 

5.5 C. Sociales Amor es: hablar y escuchar 

5.6 Matemáticas  ¿Ver y callar o ver y hablar? 

6.1 Genérica Coordinar diferentes puntos de vista 

6. Plantear una o varias soluciones a un conflicto 
social de su contexto considerando sus 
perspectivas, la de las personas implicadas y las 
de terceras personas. 

6.2 Humanidades El contexto cuenta 

6.3 Comunicación Mi perspectiva y la de los demás 

6.4 C. Experimentales Perspectivas y contextos diferentes 

6.5 C. Sociales Compartamos perspectivas 

6.6 Matemáticas  Comparando perspectivas 

7.1 Genérica Mas allá de lo evidente 

7. Explica cómo los prejuicios hacia las personas 
cercanas, indiferentes y difíciles obstaculizan el 
desarrollo de la empatía y la perspectiva 
imparcial hacia los demás. 

7.2 Humanidades Mis reacciones ante personas que me parecen 
difíciles 

7.3 Comunicación {ƛ ƳŜ ŎŜƴǘǊƻ Ŝƴ Ƴƛǎ ƴŜŎŜǎƛŘŀŘŜǎ Ŝ ƛƴǘŜǊŜǎŜǎΧ 

7.4 C. Experimentales Mis relaciones con las personas cambian con el 
tiempo 

7.5 C. Sociales ¿Tengo prejuicios? 

7.6 Matemáticas  Si me dejo llevar por mis afectos 

8.1 Genérica Hacer visibles a los invisibles 

8. Aplica estrategias de reflexión y entrenamiento 
mental para generar una actitud empática hacia 
amigos, familia y sociedad. 
 

8.2 Humanidades ¿Te suena familiar? 

8.3 Comunicación Para la antipatía, empatía. 

8.4 C. Experimentales Gente común 

8.5 C. Sociales La mirada de los otros 

8.6 Matemáticas  En otros lugares, con otra gente 
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Sesión Campo Disciplinar Nombre de la lección Objetivo/Aprendizaje esperado 

9.1 Genérica Hacer el bien sin mirar a quien 

9. Distingue acciones que han realizado y las que 
pueden fortalecer para demostrar interés y apoyo 
hacia otros. 

9.2 Humanidades Si te caes, te levanto 

9.3 Comunicación Dar a cada quien lo que le corresponde 

9.4 C. Experimentales Vamos a ayudar-nos 

9.5 C. Sociales Granito a granito se forma la playa 

9.6 Matemáticas  Uno para mí, uno para ti 

10.1 Genérica ¿Apreciar a todos? 10. Proponer acciones de integración, inclusión, 
respeto y colaboración dentro y fuera de su escuela 
para prevenir situaciones de exclusión y 
discriminación en el contexto escolar y en las redes 
sociales. 

10.2 Humanidades Prevenir situaciones de exclusión 

10.3 Comunicación Promotores de la inclusión 

10.4 C. Experimentales Prevenir la discriminación: redes sociales 

10.5 C. Sociales La inclusión en las redes sociales 

10.6 Matemáticas  ałǎ ǾŀƭŜ ǇǊŜǾŜƴƛǊΧ 

11.1 Genérica Entre todos 11. Argumentar cómo se manifiesta la 
interdependencia con el fin de proponer metas 
comunes con sus compañeros para solucionar un 
conflicto escolar o comunitario. 

11.2 Humanidades ¿Quiénes participamos? 

11.3 Comunicación Solucionamos problemas en la comunidad 

11.4 C. Experimentales Personas y conflictos sociales 

11.5 C. Sociales Nuestra relación con el medio ambiente 

11.6 Matemáticas  Juntos a favor del ambiente 

12.1 Genérica Pensar en grande y decidirnos a actuar 12. Evaluar los aprendizajes del curso en relación 
con la puesta en marcha de acciones responsables y 
comprometidas en favor de la sociedad. 

12.2 Humanidades Para convivir mejor 

12.3 Comunicación Mi granito de arena 

12.4 C. Experimentales Grandes problemas, problemas de todos 

12.5 C. Sociales Exploramos las necesidades de los demás 

12.6 Matemáticas  Iguales, pero no idénticos 



 

 

10. VINCULACIÓN DE LAS COMPETENCIAS CON APRENDIZAJES ESPERADOS  

  10.1 Vinculación de las competencias genéricas con Habilidades Socioemocionales.  
 

 

CATEGORÍA COMPETENCIA GENÉRICAS DEL MCC 

CONOCE-T RELACIONA-T ELIGE-T 

Autoconocimiento Autorregulación  
Conciencia 

social 
Colaboración 

Toma de 
conciencia 

Perseverancia 

Se auto 
determina y 
cuida de sí 

1. Se conoce y valora a sí mismo y aborda problemas 
y retos teniendo en cuenta los objetivos que 
pers igue. 

            

2. Es sensible al arte y participa en la apreciación e 
interpretación de sus expresiones en distintos 
géneros.  

          

  

3. El ige y practica estilos de vida saludables.              

Se expresa y se 
comunica 

4. Escucha, interpreta y emite mensajes pertinentes 

en distintos contextos mediante la uti lización de 
medios, códigos y herramientas apropiados.  

            

Piensa crítica y 
reflexivamente 

5. Desarrolla innovaciones y propone soluciones a 
problemas a partir de métodos establecidos.  

            

6. Sustenta una postura personal sobre temas de 
interés y relevancia general, considerando otros 
puntos de vista de manera crítica y reflexiva. 

          

  

Aprende de 
forma 

autónoma 

7. Aprende por iniciativa e interés propio a lo largo de 

la vida.  
            

Trabaja en 
forma 

colaborativa 

8. Participa y colabora de manera efectiva en equipos 
diversos 

            

Participa con 
responsabilidad 
en la sociedad 

9. Participa con una conciencia cívica y ética en la vida 

de su comunidad, región, México y el mundo.  
          

  

10. Mantiene una acti tud respetuosa hacia la 
interculturalidad y la diversidad de creencias, 

valores, ideas y prácticas sociales.  

          

  
11. Contribuye al desarrollo sustentable de manera 

crítica, con acciones responsables.  
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10.2 Vinculación de las competencias genéricas con aprendizajes esperados. 

 

 

APRENDIZAJE ESPERADO 
PRODUCTO 

ESPERADO 
COMPETENCIA GENÉRICA ATRIBUTO COMPETENCIA DISCIPLINAR 

1. Identifica los elementos del 

curso que contribuirán al 

desarrollo de su identidad y 

logro de metas, así como a 

mantener relaciones 

interpersonales constructivas 

y realizar acciones en favor de 

la sociedad. 

Tabla de puntos 

(conciencia 

social) 

1 Se conoce y valora a s í mismo y 

aborda problemas y reto teniendo en 
cuenta los objetivos que persigue. 

 
 
 

 
 

 
 

 

6.-Sustenta una postura personal 

sobre temas de interés y relevancia 

general, considerando otros puntos de 
vis ta de manera crítica y reflexiva 

 
 

 
 

 
 

 

 
 

7.-Aprende por iniciativa e interés 

propio a lo largo de la vida. 

 
 

 

9.-Participa con una conciencia cívica y 
ética en la vida de su comunidad, 

región, México y el mundo. 
 

 

1.1 Enfrenta di ficultades que se le 

presenten y es consciente de 
sus valores, forta lezas y 
debilidades. 

1.2  Identifica sus emociones, las 

maneja de manera constructiva 
y  reconoce la necesidad de 
sol icitar apoyo ante una 
s i tuación que lo rebase. 

 

6.3 Reconoce los propios prejuicios, 

modi fica sus puntos de vis ta al  

conocer nuevas evidencias, e integra 

nuevos conocimientos y 

perspectivas al  acervo con el  que 
cuenta.  

 

6.4 Estructura ideas y argumentos 

de manera clara, coherente y 

s intética. 

 

 

7.1 Define metas y da seguimiento a 

sus procesos de construcción de 

conocimiento. 

 

9.4 Contribuye a alcanzar un 

equilibrio entre el  interés y 

bienestar individual y el  interés 

general de la sociedad. 

COMUNICACIÓN: 

 

1.-Identifica, ordena e interpreta las 

ideas, datos y conceptos explícitos e 

implícitos en un texto, considerando 

el  contexto en el que se generó y en 

el  que se recibe. 

 



 

 

 

APRENDIZAJE ESPERADO 
PRODUCTO 

ESPERADO 
COMPETENCIA GENÉRICA ATRIBUTO COMPETENCIA DISCIPLINAR 

2. Reconoce las consecuencias 

de acciones autocentradas y 

centradas en los demás, con el 

fin de establecer vínculos 

sanos. 

La caja de los 

sentimientos 

1 Se conoce y valora a s í mismo y 

aborda problemas y reto teniendo en 
cuenta los objetivos que persigue. 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

6.-Sustenta una postura personal sobre 
temas de interés y relevancia general, 
considerando otros puntos de vista de 
manera crítica y reflexiva 

 

 
 

 
 

 
 

 
 

 
8. Participa y colabora de manera 
efectiva en equipos diversos. 

 

1.1 Enfrenta di ficultades que se le 

presenten y es consciente de 
sus valores, forta lezas y 
debilidades. 

 

1.2 Identifica sus emociones, las 

maneja de manera constructiva 

y  reconoce la necesidad de 
sol icitar apoyo ante una 

s i tuación que lo rebase. 

 

 

6.3 Reconoce los propios prejuicios, 

modi fica sus puntos de vis ta al  
conocer nuevas evidencias, e integra 

nuevos conocimientos y 

perspectivas al  acervo con el  que 

cuenta.  

 

6.4 Estructura ideas y argumentos 

de manera clara, coherente y 

s intética. 

 

 

8.2 Aporta puntos de vis ta con 

apertura y considera los de otras 
personas de manera reflexiva. 

 

8.3 Asume una actitud constructiva, 

congruente con los conocimientos y 

habilidades con los que cuenta 
dentro de distintos equipos de 

trabajo. 

COMUNICACIÓN: 

 

1.-Identifica, ordena e interpreta las 

ideas, datos y conceptos explícitos e 

implícitos en un texto, considerando 

el  contexto en el que se generó y en 

el  que se recibe. 

6.-Argumenta un punto de vista en 

público de manera precisa, 

coherente y creativa. 
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3. Reconoce la importancia de 

la empatía, la toma de 

perspectiva y disposición para 

ayudar, en el establecimiento 

de relaciones sociales 

constructivas. 

Desfile de 

cualidades 

1 Se conoce y valora a s í mismo y 
aborda problemas y reto teniendo en 

cuenta los objetivos que persigue. 
 

 

 

 

 

 

 

 

6.-Sustenta una postura personal 

sobre temas de interés y relevancia 
general, considerando otros puntos de 

vis ta de manera crítica y reflexiva 
 

 
 

 

 
 
 
8. Participa y colabora de manera 

efectiva en equipos diversos. 
 

 

1.1 Enfrenta di ficultades que se le 
presenten y es consciente de 

sus valores, forta lezas y 
debilidades. 

1.2 Identifica sus emociones, las 

maneja de manera constructiva 

y  reconoce la necesidad de 

sol icitar apoyo ante una 

s i tuación que lo rebase. 
 

6.3 Reconoce los propios prejuicios, 

modi fica sus puntos de vis ta al  

conocer nuevas evidencias, e integra 

nuevos conocimientos y 

perspectivas al  acervo con el  que 

cuenta.  

 

6.4 Estructura ideas y argumentos 

de manera clara, coherente y 

s intética. 

 

8.2 Aporta puntos de vis ta con 

apertura y considera los de otras 
personas de manera reflexiva. 

 

8.3 Asume una actitud constructiva, 

congruente con los conocimientos y 

habilidades con los que cuenta 
dentro de distintos equipos de 

trabajo.  

COMUNICACIÓN: 

1.-Identifica, ordena e interpreta las 

ideas, datos y conceptos explícitos e 

implícitos en un texto, considerando 

el  contexto en el que se generó y en 

el  que se recibe. 

6.-Argumenta un punto de vista en 

público de manera precisa, 

coherente y creativa. 

 

 

4. Explica su perspectiva 

respecto a diferentes 

situaciones considerando 

elementos de su historia 

personal que influyeron en la 

misma. 

El guion de tu 

vida 

1 Se conoce y valora a s í mismo y 
aborda problemas y reto teniendo en 

cuenta los objetivos que persigue. 
 

 
 
 
 

1.1 Enfrenta di ficultades que se le 
presenten y es consciente de 

sus valores, forta lezas y 
debilidades. 

 

1.2 Identifica sus emociones, las 

maneja de manera constructiva 

y  reconoce la necesidad de 

COMUNICACIÓN: 

1.-Identifica, ordena e interpreta las 

ideas, datos y conceptos explícitos e 
implícitos en un texto, considerando 

el  contexto en el que se generó y en 

el  que se recibe. 



 

 

 
 
 
4.-Escucha, interpreta y emite 

mensajes pertinentes en distintos 
contextos mediante la uti lización de 
medios, códigos y herramientas 

apropiados. 

 
 

 
 

 
 

6.-Sustenta una postura personal 
sobre temas de interés y relevancia 

general, considerando otros puntos de 

vis ta de manera crítica y reflexiva 
 

 

sol icitar apoyo ante una 

s ituación que lo rebase. 
 

4.1 Expresa ideas y conceptos 

mediante representaciones 

l ingüísticas, matemáticas o gráficas.  

4.2 Apl ica distintas estrategias 

comunicativas según quienes sean 

sus interlocutores, el contexto en el 

que se encuentra y los objetivos que 

pers igue. 

 

 

6.3 Reconoce los propios prejuicios, 

modi fica sus puntos de vis ta al  

conocer nuevas evidencias, e integra 
nuevos conocimientos y 

perspectivas al  acervo con el  que 

cuenta.  

 

6.4 Estructura ideas y argumentos 
de manera clara, coherente y 

s intética. 

6.-Argumenta un punto de vista en 

público de manera precisa, 

coherente y creativa. 

 

 

5. Aplica estrategias de 

comunicación efectiva para 

inferir cuáles podrían ser las 

motivaciones, necesidades, 

pensamientos, emociones y 

comportamientos de otras 

personas respecto a diversas 

situaciones. 

Dígalo con 

mímica. 

4.-Escucha, interpreta y emite 
mensajes pertinentes en distintos 

contextos mediante la uti lización de 
medios, códigos y herramientas 

apropiados. 
 

 

 
 

 

6.-Sustenta una postura personal 

sobre temas de interés y relevancia 
general, considerando otros puntos de 

vis ta de manera crítica y reflexiva 

 
 
 

4.1 Expresa ideas y conceptos 

mediante representaciones 

l ingüísticas, matemáticas o gráficas.  

4.2 Apl ica distintas estrategias 

comunicativas según quienes sean 

sus interlocutores, el contexto en el 

que se encuentra y los objetivos que 

pers igue. 

 

6.3 Reconoce los propios prejuicios, 

modi fica sus puntos de vis ta al  

conocer nuevas evidencias, e integra 

nuevos conocimientos y 

perspectivas al  acervo con el  que 

cuenta.  

 

COMUNICACIÓN: 

 

1.-Identifica, ordena e interpreta las 
ideas, datos y conceptos explícitos e 

implícitos en un texto, considerando 

el  contexto en el que se generó y en 

el  que se recibe. 
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8. Participa y colabora de manera 
efectiva en equipos diversos. 

 

 
 

 
 

 

6.4 Estructura ideas y argumentos 
de manera clara, coherente y 

s intética. 

 

8.2 Aporta puntos de vis ta con 

apertura y considera los de otras 

personas de manera reflexiva. 

 

8.3 Asume una actitud constructiva, 

congruente con los conocimientos y 

habilidades con los que cuenta 

dentro de distintos equipos de 

trabajo. 

6. Plantea una o varias 

soluciones a un conflicto social 

de su contexto considerando 

sus perspectivas, la de las 

personas implicadas y las de 

terceras personas. 

Maqueta: 

construyendo mi 

comunidad 

5 Desarrolla innovaciones y 

propone soluciones a problemas a 

parti r de métodos establecidos. 

 

 

 

 

8. Participa y colabora de manera 

efectiva en equipos diversos 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

9. Participa con una conciencia 
cívica y ética en la vida de su 

comunidad, región, México y el 

mundo. 

5.1 Sigue instrucciones y 

procedimientos de manera 

reflexiva, comprendiendo como 
cada uno de sus pasos contribuye al 

a lcance de un objetivo. 

 

5.2Propone maneras de 

solucionar un problema o 

desarrollar un proyecto en 

equipo, definiendo un curso de 
acción con pasos específicos.  

 

5.3 Aporta puntos de vista con 

apertura y considera los de otras 

personas de manera reflexiva. ä 

 

5.4Asume una actitud 

constructiva, congruente con los 

conocimientos y habilidades con 

los que cuenta dentro de distintos 

equipos de trabajo. 

 

9.1 Privilegia el diálogo como 

mecanismo para la solución de 

conflictos. 

 

CIENCIAS SOCIALES- 

10. Valora distintas prácticas sociales 

mediante el  reconocimiento de sus 

s ignificados dentro de un s istema 

cul tural, con una actitud de respeto. 

 

 

COMUNICACIÓN: 

1.-Identifica, ordena e interpreta las 

ideas, datos y conceptos explícitos e 

implícitos en un texto, considerando 

el  contexto en el que se generó y en 

el  que se recibe. 

6.-Argumenta un punto de vista en 

público de manera precisa, 

coherente y creativa. 

 

12. Uti l iza las tecnologías de la 

información y comunicación para 

investigar, resolver problemas, 

producir materiales y transmitir 

información. 



 

 

 

 

 

 

 

 
 

 
 

 
11. Contribuye al desarrollo 
sustentable de manera crítica, con 
acciones responsables. 

9.2 Actúa de manera propositiva 

frente a fenómenos de la 
sociedad y se mantiene 

informado. 

 

11.1 Asume una actitud que 

favorece la solución de 

problemas ambientales en los 

ámbitos local, nacional e 

internacional 
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APRENDIZAJE ESPERADO 
PRODUCTO 

ESPERADO 
COMPETENCIA GENÉRICA ATRIBUTO COMPETENCIA DISCIPLINAR 

7. Explica cómo los 

prejuicios hacia las 

personas cercanas, 

indiferentes y difíciles 

obstaculizan el desarrollo 

de la empatía y la 

perspectiva imparcial hacia 

los demás. 

Juego de roles 

4- Escucha, interpreta y emite mensajes 

pertinentes en distintos contextos mediante 
la uti lización de medios, códigos y 
herramientas apropiados. 
 

 

 
4.1- Expresa ideas y conceptos mediante 

representaciones lingüísticas, matemáticas 

o gráficas. 

4.2- Apl ica dis tintas estrategias 
comunicativas según quienes sean sus 

interlocutores, el  contexto en el  que se 

encuentra y los objetivos que persigue 

 

 

C. 5 Expresa ideas y conceptos en 
composiciones coherentes y 

creativas, con introducciones, 

desarrollo y conclusiones claras. 

C. 6 Argumenta un punto de vista en 

público de manera precisa, 
coherente y creativa. 

 

8. Aplica estrategias de 

reflexión y entrenamiento 

mental para generar una 

actitud empática hacia 

amigos, familia y sociedad. 

Detrás de la 

máscara. 

4- Escucha, interpreta y emite mensajes 
pertinentes en distintos contextos mediante 
la uti lización de medios, códigos y 
herramientas apropiados. 

 
 

 
4.1- Expresa ideas y conceptos mediante 

representaciones lingüísticas, matemáticas 

o gráficas. 

4.2- Apl ica dis tintas estrategias 

comunicativas según quienes sean sus 

interlocutores, el  contexto en el  que se 

encuentra y los objetivos que persigue 

 

 
C. 5 Expresa ideas y conceptos en 

composiciones coherentes y 

creativas, con introducciones, 

desarrollo y conclusiones claras. 

C. 6 Argumenta un punto de vista en 
público de manera precisa, 

coherente y creativa. 

 

9. Distingue acciones que 

han realizado y las que 

pueden fortalecer para 

demostrar interés y apoyo 

hacia otros. 

Reconocimiento 

a persona con 

valores 

humanos. 

8- Participa y colabora de manera efectiva en 

equipos diversos.  

10- Mantiene una actitud respetuosa hacia la 

interculturalidad y la diversidad de creencias, 

valores, ideas y prácticas sociales.  

 

8.2- Aporta puntos de vista con apertura y 

considera los de otras personas de manera 

reflexiva.  

 

10.2- Dia loga y aprende de personas con 
dis tintos puntos de vis ta y tradiciones 

cul turales mediante la ubicación de sus 

propias ci rcunstancias en un contexto más 

amplio.  

10.3 Asume que el  respeto de las 
di ferencias es el principio de integración y 

convivencia en los contextos local, nacional 

e internacional.  

 

 

S. 1 Identifica el conocimiento social 

y humanista como una construcción 

en constante transformación. 

 

S. 10 Valora dis tintas prácticas 
sociales mediante el reconocimiento 

de sus s ignificados dentro de un 

s istema cultural, con una actitud de 

respeto. 

APRENDIZAJE ESPERADO 
PRODUCTO 

ESPERADO 
COMPETENCIA GENÉRICA ATRIBUTO COMPETENCIA DISCIPLINAR 

10 Proponer acciones de 

integración, inclusión, 

respeto y colaboración 

dentro y fuera de su 

escuela para prevenir 

situaciones de exclusión y 

discriminación en el 

contexto escolar y en las 

redes sociales. 

Mural de 

Dibujos 

8. Participa y colabora de manera efectiva en 

equipos diversos. 

 

 

8.2 Aporta puntos de vista con apertura y 

considera los de otras personas de manera 

reflexiva. 

 

8.3 Asume una acti tud constructiva, 

congruente con los conocimientos y 

habilidades con los que cuenta dentro de 

dis tintos equipos de trabajo. 

 

Valora distintas prácticas sociales, 

mediante el  reconocimiento de sus 
s ignificados dentro de un s istema 

cul tural, con una actitud de respeto. 

 

 

Valora las di ferencias sociales, 

pol íticas, pol íticas, económicas, 

étnicas, culturales, las de género  y 

las desigualdades que inducen.  

 

 

11. Argumenta cómo se  

manifiesta la 

interdependencia con el 

fin de proponer metas 

comunes con sus 

compañeros para 

solucionar un conflicto 

escolar o comunitario.

Producto de 

reciclaje.

5. Desarrolla innovaciones y propone 

soluciones a problemas a partir de métodos 

establecidos. 

 

 

8. Participa y colabora de manera efectiva en 

equipos diversos. 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Sigue instrucciones y procedimientos de 

manera reflexiva, comprendiendo como 

cada uno de sus pasos contribuye al alcance 

de un objetivo. 

 

Å Propone maneras de solucionar un 

problema o desarrollar un proyecto en 

equipo, definiendo un curso de acción 

con pasos específicos.  

Å Aporta puntos de vista con apertura y 

considera los de otras personas de 

ƳŀƴŜǊŀ ǊŜŦƭŜȄƛǾŀΦ ấ 

Å  Asume una acti tud constructiva, 

congruente con los conocimientos y 

habilidades con los que cuenta dentro 

de distintos equipos de trabajo. 

Å Privi legia el  diálogo como mecanismo 

para la solución de conflictos. 

C6.  Argumenta un punto de vista en 

público de manera precisa, 

coherente y creativa. 

 

CS10.  Valora dis tintas prácticas 

sociales mediante el reconocimiento 

de sus s ignificados dentro de un 
s istema cultural, con una actitud de 

respeto. 



 

 

 

9. Participa con una conciencia cívica y ética 
en la vida de su comunidad, región, México y 

el  mundo. 

 

 

 

 

 

 

 

11. Contribuye al desarrollo sustentable de 

manera crítica, con acciones responsables. 

Å Contribuye a alcanzar un equilibrio 

entre el interés y bienestar individual y 

el  interés general de la sociedad. 

Å Actúa de manera propositiva frente a 

fenómenos de la sociedad y se 
mantiene informado. 

Asume una actitud que favorece la solución 

de problemas ambientales en los ámbitos 

local, nacional e internacional. 

12 Evaluar los aprendizajes 

del curso en relación con la 

puesta en marcha de 

acciones responsables y 

comprometidas en favor de 

la sociedad. 

Obra de teatro 

con enfoque a 

una 

problemática 

social. 

4.-Escucha, interpreta y emite mensajes 

pertinentes en distintos contextos mediante 
la utilización de medios, códigos y 

herramientas apropiados. 
 

4.1 Expresa ideas y conceptos mediante 

representaciones l ingüísticas, matemáticas 

o gráficas. 

Identifica el  conocimiento social y 

humanista como una construcción en 

constante transformación.  

 

Valora distintas prácticas sociales, 

mediante el  reconocimiento de sus 

s ignificados dentro de un s istema 

cul tural, con una actitud de respeto. 
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11. CONSIDERACIONES PARA LA EVALUACIÓN  

Aspectos sugeridos para la evaluación de los aprendizajes 
 

1 Establecer metas de aprendizajes para cada actividad sobre los aprendizajes esperados. 
2 Comunicar adecuadamente los aprendizajes a los alumnos. 
3 Explicar con claridad que es lo que se espera de su desempeño en cada actividad. 
4 Considerar que la evaluación es formativa y mejora el aprendizaje. 
5 Detectar y atender las fortalezas y debilidades de su aprendizaje. 
6 Dar retroalimentación objetiva y constructiva de sus evaluaciones. 
7 Emplear herramientas de evaluación y construir esquemas validos de calificación. 
8 Enseñar a aprender del error, reflexionar sobre sus aciertos e identificar estrategias de aprendizajes. 

La evaluación propicia la buena gestión curricular 

Tipos, modalidades e instrumentos de evaluación  

Los instrumentos deberán diversificarse. Se impulsará la creación de portafolio de evidencias. 
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Tipos de evaluación 

 

 

 

Modalidades de evaluación. 

a) 

b) 

c) 



 

 

Instrumentos de evaluación 
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1. Identifica los elementos del curso que contribuirán al 

desarrollo de su identidad y logro de metas, así como a 

mantener relaciones interpersonales constructivas y 

realizar acciones en favor de la sociedad.

Tabla de puntos (conciencia social)

2. Reconoce las consecuencias de acciones 

autocentradas y centradas en los demás, con el fin de 

establecer vínculos sanos.

La caja de los sentimientos

3. Reconoce la importancia de la empatía, la toma de 
perspectiva y disposición para ayudar, en el 
establecimiento de relaciones sociales constructivas.

Desfile de cualidades
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4. Explica su perspectiva respecto a diferentes situaciones 

considerando elementos de su historia personal que influyeron en la 

misma.

El guion de tu vida

5. Aplica estrategias de comunicación efectiva para inferir cuáles 

podrían ser las motivaciones, necesidades, pensamientos,  

emociones y comportamientos de otras personas respecto a 

diversas situaciones.

Dígalo con mímica.

6. Plantea una o varias soluciones a un conflicto social de su 

contexto considerando sus perspectivas, la de las personas 

implicadas y las de terceras personas.

Maqueta: construyendo mi comunidad

7. Explica cómo los prejuicios hacia las personas cercanas,  

indiferentes y difíciles obstaculizan el desarrollo de la empatía y la 

perspectiva imparcial hacia los demás. 

 Lista de cotejo 
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TERCERA EVALUACIÓN 

8. Aplica estrategias de reflexión y entrenamiento mental para 

generar una actitud empática hacia amigos, familia y sociedad.
Máscara.

9. Distingue acciones que han realizado y las que pueden 
fortalecer para demostrar interés y apoyo hacia otros.

Reconocimiento a persona con valores 

humanos.

10 Proponer acciones de integración, inclusión, respeto y 

colaboración dentro y fuera de su escuela para prevenir 

situaciones de exclusión y discriminación en el contexto escolar 

y en las redes sociales.

Mural de Dibujos

11. Argumenta cómo se manifiesta la interdependencia con el 

fin de proponer metas comunes con sus compañeros para 

solucionar un conflicto escolar o comunitario. 

Producto de reciclaje. 

12 Evaluar los aprendizajes del curso en relación con la puesta 

en marcha de acciones responsables y comprometidas en favor 

de la sociedad.

Obra de teatro con enfoque a una 

problemática social.
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12. LOS PROFESORES Y LA RED DE APRENDIZAJES  

Se sugiere que el plantel, con ayuda de los profesores de TIC, elija una plataforma digital como apoyo a la red académica, para establecer 
espacios propicios de interacción. 

A continuación, se enlistan las 10 principales plataformas digitales gratuitas, donde se pueden organizar los docentes y alumnos involucrados 
dentro del Taller de Habilidades Socioemocionales, para trabajar de manera continua y mantenerse informados de las actividades que se 
generan. 
 
1.- Com8s 
2.-Schoology 
3.-Edmodo 
4.-Course Sites By Blackboard 
5.-Lectrio 
6-Udemy 
7- RCampus 
8.-Twiducate 
9.-Hootcourse 
10.-Moodle 
  
 Estas plataformas son herramientas importantes para poder desarrollar distintas actividades, que promuevan la comunicación en red de los 
docentes y alumnos, para interactuar y actualizarse continuamente sobre el Taller de Habilidades Socioemocionales. 
 
A continuación, se enlistan diferentes actividades, que se pueden desarrollar al utilizar plataformas digitales en la educación, como son los 
siguientes:  
 
ω wŜŀƭƛȊŀǊ ŜƧŜǊŎƛŎƛƻǎ ŘŜ ǘǊŀƴǎǾŜǊǎŀƭƛŘŀŘ ǾŜǊǘƛŎŀƭ ȅ ƘƻǊƛȊƻƴǘŀƭ ŜƴǘǊŜ ƭŀǎ ŀǎƛƎƴŀǘǳǊŀǎΦ  
ω /ƻƳǇŀǊǘƛǊ ŜǎǘǊŀǘŜƎƛŀǎ ȅ ƳŀǘŜǊƛŀƭŜǎ ŘƛŘłŎǘƛŎƻǎΦ  
ω /ƻƳǳƴƛŎŀǊ ōǳŜƴŀǎ ǇǊłŎǘƛŎŀǎΦ  
ω 9ǎǘablecer proyectos en los que cada asignatura aporte elementos para su construcción.  
ω.ǊƛƴŘŀǊ ŀǎŜǎƻǊƝŀǎ ǎƻōǊŜ ǘŜƳŀǎ ƻ ǎƛǘǳŀŎƛƻƴŜǎ ŜǎǇŜŎƝŦƛŎŀǎΥ ŘŜ ƭŀ ǇǊłŎǘƛŎŀ ŘƻŎŜƴǘŜΣ ŘŜ ƭƻǎ ŜǎǘǳŘƛŀƴǘŜǎΣ ŘŜ ǇǊƻŦŜǎƛƻƴŀƭƛȊŀŎƛƽƴ Řocente, del campo 
de conocimiento, etc.  
ω 5ƛŦusión de eventos relevantes del plantel. 
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13. USO DE LAS TIC PARA EL APRENDIZAJE  
 

Las Tecnologías de la Información y Comunicación (TIC) son incuestionables y están aquí, forman parte de la cultura tecnológica que nos 

rodea y con la que debemos convivir, amplían nuestras capacidades físicas y mentales, y las posibilidades de desarrollo social.  

El uso de las tecnologías de la información y la comunicación en las aulas se ha ido implementando paulatinamente y en la actualidad 

constituyen herramientas con habitual presencia en la enseñanza. El rol del personal docente también cambia en un ambiente rico en TIC, 

el  profesor deja de ser fuente de todo conocimiento y pasa a actuar como guía de los alumnos, facilitándoles el uso de los recursos y las 

herramientas que necesitan para explorar y elaborar nuevos conocimientos y destrezas; pasa a actuar como gestor de recursos de 

aprendizaje, al igual que el profesor, el alumno ya se encuentra en el contexto de la sociedad de la información, y su papel es diferente al 

que tradicionalmente se le ha adjudicado, hasta ahora, el enfoque tradicional ha consistido en acumular la mayor cantidad de conocimientos 

posible, pero en un mundo rápidamente cambiante esto no es eficiente, al no saber si lo que se está aprendiendo será relevante. 

 

Es indudable que los alumnos en contacto con las TIC se benefician de varias maneras y avanzan en esta nueva visión del usuario de la 

formación. Esto requiere acciones educativas relacionadas con el uso, selección, utilización y organización de la información, de manera que 

el alumno vaya formándose como un maduro ciudadano de la sociedad de la información. El apoyo y la orientación que recibirá en cada 

situación, así como la diferente disponibilidad tecnológica, son elementos cruciales en la explotación de las TIC para actividades de formación 

en esta nueva situación. 

 
La enseñanza de las TIC no debe enfocarse en el aspecto procedimental; es decir, lo referido al desarrollo de competencias para hacer uso 

de recursos digitales, sino que debe enfocarse en potenciar competencias como la creatividad, la investigación, el análisis crítico, la 

resolución de problemas, aprender a aprender y las capacidades de innovación en el alumno. Para avanzar en este sentido, se recomienda 

planear actividades que:  
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¶ Le permitan desarrollar su creatividad e imaginación para presentar trabajos y tareas concernientes a este bloque del taller de 

habilidades socioemocionales. 

¶ Desarrollen diversas actividades, tareas y trabajos de sus diferentes asignaturas. 

¶ Contextualicen su uso con temas de interés o relevantes a la realidad de los estudiantes. 

Å Promuevan la investigación y el desarrollo de técnicas autodidácticas: requiere de la discriminación de información y que involucren 

el análisis crítico y la argumentación; así mismo fomenten las buenas prácticas en el uso de información y durante la interacción en 

la red.  

Å Susciten el uso de entornos digitales para potenciar aprendizajes y construcción de comunidades de aprendizaje.  

Å Confronten con problemas de la vida cotidiana y el uso de TIC para resolverlos. 

Å Fomentar el uso de las Tecnologías de la Información para desarrollar las diferentes actividades que se proponen en el presente 

taller.  

Å Durante el taller se sugiere la consulta de algunas ligas para realizar las actividades, sin embargo, estas no limitan e impulsan al 

docente y alumno a consultar nuevas fuentes o técnicas para mejorar el trabajo del taller de Habilidades Socioemocionales. 
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PRODUCTO ESPERADO USO DE LAS TIC REFERENCIA 
1.-Tabla de puntos 

(conciencia social) 
En el siguiente enlace se encuentra un documento en el cual el 

docente puede consultar para evaluar las competencias 

relacionadas con el trabajo en grupo, y servir como guía para 

las diversas actividades presentadas en el programa.  

http://www.ceuandalucia.es/escuelaabierta

/pdf/articulos_ea14pdf/ea14_chica.pdf 

2.-La caja de los 

sentimientos 
La siguiente liga presenta un video muy emotivo sobre la 

empatía, el cual puede proyectarse como cierre a la actividad 

y resaltar la importancia de ponerse en los zapatos del otro. 

https://www.youtube.com/watch?v=GJ89d

k9chnk 

3.-Desfile de cualidades La actividad pretende que el alumno identifique cualidades 

que le permitan crecer profesional y emocionalmente, por lo 

que la siguiente liga presenta un video del astronauta de 

origen mexicano José Hernández, quien promueve entre los 

jóvenes los valores, el trabajo y la disciplina.  

https://www.youtube.com/watch?v=upvj_v

wkpdk 

4.-El guion de tu vida El siguiente link presenta un video en el cual se describen 

diferentes acciones que deben de seguirse para el alcance de 

las metas propuestas.   

https://www.youtube.com/watch?v=4O0nr

mV9P6Q 

5. Dígalo con mímica Es siguiente enlace es con la intención de recuperar cómo se 

puede utilizar la mímica para desarrollar estrategias que 

promuevan la comunicación efectiva 

http://marcoele.com/descargas/11/sanchez

-estrategias-ludico.pdf 

6. Maqueta: construyendo 
mi comunidad 

El docente pude acceder previamente a las noticias 

relacionadas al sismo del 19 de septiembre de 2017, para 

tener un panorama general de los daños en las diversas 

comunidades afectadas. 

https://www.ei tb.eus/es/noticias/internacional/

detalle/5090028/terremoto-mexico-19-

septiembre-2017-sismo-sur-pais/ 

https://www.jornada.com.mx/2017/09/29/politi

ca/031a1pol 

https://www.dondeir.com/donde-ir-

recomienda-home/zonas-mas-afectadas-por-el-

sismo-19-de-septiembre-2017/2017/09/ 

7. Juego de roles Los alumnos revisarán previamente la información que viene 

en las páginas web de Educarueca.org, con el fin de leer e 

informarse sobre la dinámica de juego de roles, donde viene la 

descripción de que es un juego de rol y su dramatización, 

también es muy importante que los alumnos visualicen el 

http://www.educarueca.org/spip.php?article107 

http://www.educarueca.org/spip.php?article108 

http://www.educarueca.org/spip.php?article112 

https://www.youtube.com/watch?v=5NCcsaK53

hg 

http://www.ceuandalucia.es/escuelaabierta/pdf/articulos_ea14pdf/ea14_chica.pdf
http://www.ceuandalucia.es/escuelaabierta/pdf/articulos_ea14pdf/ea14_chica.pdf
https://www.youtube.com/watch?v=GJ89dk9chnk
https://www.youtube.com/watch?v=GJ89dk9chnk
https://www.youtube.com/watch?v=upvj_vwkpdk
https://www.youtube.com/watch?v=upvj_vwkpdk
https://www.youtube.com/watch?v=4O0nrmV9P6Q
https://www.youtube.com/watch?v=4O0nrmV9P6Q
http://marcoele.com/descargas/11/sanchez-estrategias-ludico.pdf
http://marcoele.com/descargas/11/sanchez-estrategias-ludico.pdf
https://www.eitb.eus/es/noticias/internacional/detalle/5090028/terremoto-mexico-19-septiembre-2017-sismo-sur-pais/
https://www.eitb.eus/es/noticias/internacional/detalle/5090028/terremoto-mexico-19-septiembre-2017-sismo-sur-pais/
https://www.eitb.eus/es/noticias/internacional/detalle/5090028/terremoto-mexico-19-septiembre-2017-sismo-sur-pais/
https://www.jornada.com.mx/2017/09/29/politica/031a1pol
https://www.jornada.com.mx/2017/09/29/politica/031a1pol
https://www.dondeir.com/donde-ir-recomienda-home/zonas-mas-afectadas-por-el-sismo-19-de-septiembre-2017/2017/09/
https://www.dondeir.com/donde-ir-recomienda-home/zonas-mas-afectadas-por-el-sismo-19-de-septiembre-2017/2017/09/
https://www.dondeir.com/donde-ir-recomienda-home/zonas-mas-afectadas-por-el-sismo-19-de-septiembre-2017/2017/09/
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video que se propone dónde vienen todas las fases para el 

desarrollo de la actividad de juego de roles. 

8. Máscara El docente puede solicitar a los alumnos con anticipación a la 

sesión elaborar o descargar una máscara. La pagina de internet 

permite imprimir y personificar mascaras facilitando el trabajo 

y fomentando la creatividad para la realización de la misma.  

https://www.colorearjunior.com/dibujos-

para-colorear-de-m%C3%A1scaras.html 

 

9. Reconocimiento a 

persona con valores 

humanos. 

Con anticipación el docente puede solicitar a los alumnos 

consultar el link que se proporciona, página que nos muestra 

formatos de reconocimientos y diplomas que los alumnos 

pueden descargar sin registrarse o ser usuario de una página 

web. 

http://manualidades.innatia.com/c-

manualidades-adolescentes/a-diplomas-para-

imprimir.html#5-tipos-de-diplomas-listos-para-

descargar 

10. Mural de dibujos ¶ El docente investigará (si lo desea puede apoyarse del uso 
adecuado de internet) previamente los conceptos que se 
trabajarán en la sesión y llevar la información impresa 
para cada equipo. 

¶ Diversidad. 

¶ Exclusión. 
¶ Discriminación. 

¶ Uso adecuado de las redes sociales. 
Prevención 

https://www.definicionabc.com/general/diversi

dad.php 

https://www.definicionabc.com/social/discrimin

acion.php 

https://definicion.de/exclusion/  

http://dle.rae.es/?id=U9Cow1J  

http://www.unilibre.edu.co/bogota/ul/noticias/

noticias-universitarias/1877-como-usar-

adecuadamente-las-redes-sociales 

11 Producto de reciclaje. A través de los videos, el docente puede dotarse de varias 

ideas de objetos que puede elaborar utilizando materiales de 

reusó.  

https://es.wikihow.com/hacer-papel-reciclado. 

https://www.youtube.com/watch?v=NavoOguzt

Cw 

 

12. Obra de teatro con 

enfoque a una 
problemática social. 

El docente investigará (si lo desea haciendo uso de la 

tecnología) previamente acerca de los problemas sociales para 

poder plantear la problemática en  el inicio de la sesión. 

 

Los alumnos podrán  hacer uso de la tecnología para investigar 

alguna obra de teatro, por ejemplo (tema drogadicción) y bajar 

el guion, ensayarlo y representarlo. 

 

https://www.lifeder.com/problemas-sociales-

mexico/ 

https://www.monografias.com/docs/10-

Problemas-Sociales-En-Mexico-P3YYJ8LJBZ 

https://www.obrascortas.com/obras-de-teatro-

sobre-los-valores/ 

https://www.obrascortas.com/obra-teatro-

problemas-adolescentes-4-personajes/ 

https://www.colorearjunior.com/dibujos-para-colorear-de-m%C3%A1scaras.html
https://www.colorearjunior.com/dibujos-para-colorear-de-m%C3%A1scaras.html
https://www.definicionabc.com/general/diversidad.php
https://www.definicionabc.com/general/diversidad.php
https://www.definicionabc.com/social/discriminacion.php
https://www.definicionabc.com/social/discriminacion.php
https://definicion.de/exclusion/
http://dle.rae.es/?id=U9Cow1J
http://www.unilibre.edu.co/bogota/ul/noticias/noticias-universitarias/1877-como-usar-adecuadamente-las-redes-sociales
http://www.unilibre.edu.co/bogota/ul/noticias/noticias-universitarias/1877-como-usar-adecuadamente-las-redes-sociales
http://www.unilibre.edu.co/bogota/ul/noticias/noticias-universitarias/1877-como-usar-adecuadamente-las-redes-sociales
https://es.wikihow.com/hacer-papel-reciclado
https://www.youtube.com/watch?v=NavoOguztCw
https://www.youtube.com/watch?v=NavoOguztCw
https://www.lifeder.com/problemas-sociales-mexico/
https://www.lifeder.com/problemas-sociales-mexico/
https://www.monografias.com/docs/10-Problemas-Sociales-En-Mexico-P3YYJ8LJBZ
https://www.monografias.com/docs/10-Problemas-Sociales-En-Mexico-P3YYJ8LJBZ
https://www.obrascortas.com/obras-de-teatro-sobre-los-valores/
https://www.obrascortas.com/obras-de-teatro-sobre-los-valores/
https://www.obrascortas.com/obra-teatro-problemas-adolescentes-4-personajes/
https://www.obrascortas.com/obra-teatro-problemas-adolescentes-4-personajes/


50  
  

Se sugiere grabar video con cámara digital o celular  la mini 

obra una vez que los alumnos la estén presentando a sus 

compañeros. 

 

https://www.obrascortas.com/obra-teatro-

drogas-adicciones-8-personajes/ 

 

 

Nota: En el desarrollo del presente taller para el primer semestre se realizarán diferentes actividades que le permitan fomentar la práctica 

de todas las sugerencias que se describen en el párrafo anterior, sobre todo se reflejará en los productos de aprendizaje. 

  

https://www.obrascortas.com/obra-teatro-drogas-adicciones-8-personajes/
https://www.obrascortas.com/obra-teatro-drogas-adicciones-8-personajes/
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14. RECOMENDACIONES PARA IMPLEMENTAR LA PROPUESTA  

Las recomendaciones incluyen los elementos de la planeación, así como las técnicas didácticas sugeridas.  

 

Planeación didáctica  

La planeación didáctica es un recurso que el docente utiliza para organizar y jerarquizar los temas y actividades a desarrollar en su 

asignatura; es decir, qué, para qué y cómo se va a enseñar y evaluar, considerando el tiempo y espacio, así como los materiales de apoyo 

para el aprendizaje bajo un enfoque constructivista.  

En otras palabras, es la programación que realiza para trabajar los contenidos centrales y específicos con la finalidad de facilitar el logro de 

los aprendizajes esperados y la elaboración de los productos de aprendizaje para la construcción de conocimientos, habilidades y 

actitudes en los estudiantes. 

Por lo anterior, y para orientar el desarrollo exitoso de la enseñanza y el aprendizaje, es imprescindible considerar algunos elementos que 

guíen la planeación. Para ello, se proponen algunos rubros que pueden servir de referente. 

Datos generales de identificación  

Å Institución.  

Å Nombre y Número de plantel.  

Å Nombre de la o del docente.  

Å Nombre del campo disciplinar. 

Å Nombre de la asignatura 

Å Módulo. 

Å Semestre.  

Å Ciclo escolar.  

Å Duración.  

Å Propósito de la secuencia.  

Elementos para la formación 
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Å Eje. 

Å Aprendizajes Esperados. 

Å Red de aprendizajes.  

Å Producto esperado. 

Å Componente.  

Å Contenido central.   

Å Contenido específico. 

Å Competencias genéricas. 

Å Competencias disciplinares. 

Å Instrumento de evaluación.  

 

Estrategias didácticas  
Una estrategia consiste en un plan de acción fundamentado, organizado, formalizado y orientado al cumplimiento de un objetivo o al logro 

de un fin claramente establecido; su aplicación en la gestión pedagógica requiere del desarrollo de competencias para la planeación, la 

evaluación, el perfeccionamiento de procedimientos, técnicas y recursos, cuya selección, adaptación o diseño es responsabilidad del 

docente.  

Una estrategia didáctica es, por lo tanto, el conjunto articulado de acciones pedagógicas y actividades programadas con una finalidad 

educativa, apoyadas en métodos, técnicas y recursos de enseñanza y de aprendizaje que facilitan alcanzar una meta y guían los pasos a 

seguir.  

Estrategia de enseñanza. Es la planeación sistemática de un conjunto de acciones o recursos utilizada por los docentes y que se traduce en 

un proceso de aprendizaje activo, participativo, cooperativo y vivencial. Las estrategias de enseñanza como recursos de mediación 

pedagógica se emplean con determinada intención, y por lo tanto, deben estar alineadas con los contenidos y aprendizajes; así como con 

las competencias a desarrollar, siendo de trascendencia el papel del docente para crear ambientes de aprendizajes propicios para aprender.   
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Estrategia de aprendizaje. Es la planeación sistemática de un conjunto de acciones que realizan los estudiantes, en el aula o fuera de ella, 

con el objeto de propiciar el desarrollo de sus competencias. El profesor es sólo un coordinador, un guía, un asesor, un tutor, un facilitador 

o un mediador estratégico de las actividades.  

Estrategia didáctica. Es la secuencia didáctica, que en el ámbito educativo se refiere a todos aquellos procedimientos instruccionales 

realizados por el docente y el estudiante dentro de la estrategia didáctica, divididos en momentos y eventos orientados al desarrollo de 

habilidades, aspectos cognitivos y actitudinales (competencias) sobre la base de reflexiones metacognitivas.  

Para el desarrollo de la secuencia de una estrategia didáctica se deben considerar tres etapas o momentos:  

1. Apertura  

La apertura se realiza con la intención de que los sujetos del proceso educativo (estudiantes y profesor) identifiquen cuáles son los saberes 

previos del estudiante que se relacionan con los contenidos de la estrategia didáctica, que contribuyen a la toma de decisiones sobre las 

actividades que se realizarán en la etapa de desarrollo. Y para que el estudiante, en el desarrollo o el cierre, contraste sus saberes previos 

con los adquiridos en la estrategia didáctica y reconozca lo que aprendió.  

Además, la apertura es el momento para que el estudiante relacione sus experiencias con los contenidos, se interese en ellos, genere 

expectativas acerca de los mismos, y experimente el deseo de aprenderlos.  

 

Las actividades de la fase de apertura permiten identificar en los estudiantes:  

ω Habilidades y destrezas.  

ω Expectativas.  

ω Saberes previos.  

ω La percepción de la carrera, módulo, ocupaciones, sitios de inserción, entre otros.  
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Las actividades de la fase de apertura le permiten al estudiante conocer:  

ω Las competencias genéricas, disciplinares, profesionales y de productividad que se abordarán.  

ω Las actividades formativas que realizará, así como la forma de evaluación, los instrumentos, criterios y evidencias.  

ω El tiempo destinado para cada una de las actividades.  

ω El método de aprendizaje que se empleará.  

ω Los materiales y costos de los materiales que se utilizarán.  

ω Los compromisos del docente.  

ω Lo que se espera del estudiante en función a sus desempeños y productos.  

  

Al redactar las actividades de apertura debe recordar que:  

ω En la evaluación diagnóstica, los criterios para calificar las evidencias generadas se centrarán en el nivel de integración y 

participación del estudiante durante la evaluación más que en la cantidad y calidad de saberes demostrados.  

ω Es importante considerar la información del estudiante y su contexto.  

ω En todas las actividades, el estudiante debe ser un participante activo y representar diversos roles.  

ω La autoevaluación permitirá que el estudiante desarrolle una actitud responsable ante su propio aprendizaje y asuma una 

actitud crítica de su propio proceso formativo.  

ω La suma de las ponderaciones es menor, en esta fase, que las correspondientes al desarrollo y cierre.  
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2. Desarrollo  

En este momento se buscan desarrollar o fortalecer habilidades prácticas y de pensamiento que permitan al estudiante adquirir 

conocimientos, en forma sistematizada, y aplicarlos en diferentes contextos. Además, que asuma responsablemente las secuencias de la 

aplicación de esos conocimientos.  

El desarrollo es el momento en que el estudiante, al realizar actividades con diferentes recursos, aborda contenidos científicos, tecnológicos 

o humanísticos. Contrasta esos contenidos con los saberes que tenía y que recuperó e identificó en la apertura y, mediante esa 

contrastación, los modifica, enriquece, sustituye, o bien, incorpora otros. Con base en el proceso anterior, en esta etapa se propicia que el 

estudiante sistematice y argumente sus saberes; además, que los ejercite o experimente, y que transfiera su aprendizaje a situaciones 

distintas.  

También se promueve que el estudiante adquiera o desarrolle razones para aprender los contenidos que se hayan abordado en la estrategia 

didáctica. Siendo la etapa previa al cierre, es la oportunidad para diagnosticar cuál es el aprendizaje alcanzado y corregirlo o mejorarlo, 

según sea el caso.  

La fase de desarrollo permite crear escenarios de aprendizaje y ambientes de colaboración para la construcción y reconstrucción del 

pensamiento a partir de la realidad y el aprovechamiento de apoyos didácticos, para la apropiación o reforzamiento de conocimientos, 

habilidades y actitudes; así como, para crear situaciones que permitan valorar las competencias disciplinares, profesionales y genéricas del 

estudiante, en contextos significativos.  

Las actividades deben ser congruentes, pertinentes y suficientes con respecto a:  

ω Las demostraciones y prácticas.  

ω Las fases del método de aprendizaje.  

ω La fase de conclusión de método de aprendizaje.   
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La redacción de las actividades de desarrollo debe considerar:  

ω La evaluación formativa. Verificará que se produzca el aprendizaje y que las competencias propuestas están siendo logradas 

o no; así como su forma y nivel de dominio. También tendrá como propósito monitorear el proceso de aprendizaje y, en su caso, 

reorientará las estrategias didácticas que permitan lograr el desarrollo de las competencias por el estudiante y permitirá dosificar, 

realimentar, dirigir, enfatizar e informar acerca de los avances logrados.  

ω La suma de las ponderaciones. Es mayor en esta fase, que las correspondientes a la apertura y cierre.  

ω La retroalimentación oportuna y pertinente. Comprende un mecanismo de regulación entre el docente y el estudiante que 

permite verificar y regular el proceso de enseñanza en relación con el proceso de aprendizaje.  Retroalimentar es una actividad clave 

en el proceso de enseñanza-aprendizaje del alumno, que considera los criterios de una competencia determinada, ya que implica 

darle información que le ayude a cumplir con los objetivos de aprendizaje. No es suficiente con decirle al alumno que su tarea está 

bien o mal, o corregirle aspectos de formato. La idea es ayudarle a enriquecer su aprendizaje.   

ω Fomentar la autoevaluación y coevaluación para aumentar la autonomía, reflexión y capacidad de análisis del estudiante.  

ω Fomentar el trabajo colaborativo.  

  

3. Cierre  

La fase de cierre se realiza con la intención de que el estudiante identifique los contenidos que aprendió en la apertura y el desarrollo. 

Propone la elaboración de conclusiones y reflexiones que, entre otros aspectos, permiten advertir los avances o resultados del aprendizaje 

en el estudiante y, con ello, la situación en que se encuentra, con la posibilidad de identificar los factores que promovieron u obstaculizaron 

su proceso de formación. Asimismo, realiza una síntesis o reflexión de sus aprendizajes.  

Al redactar las actividades de cierre debe tener presente que:  
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ω La evaluación sumativa permitirá valorar el aprendizaje alcanzado por el estudiante de acuerdo con los resultados de 

aprendizaje del programa de estudio.  

ω La retroalimentación oportuna y pertinente es una forma de motivar al estudiante.  

ω Otra manera de motivar al estudiante es permitirle demostrar su competencia en escenarios comunitarios y laborales 

(extramuros escolares).  

ω Fomentar la autoevaluación y coevaluación para aumentar la reflexión y autonomía del estudiante.  

ω La heteroevaluación puede ser realizada por agentes externos al proceso formativo.  

ω Fomentar el trabajo colaborativo.  

La siguiente table muestra un resumen de los elementos mínimos sugeridos de una estrategia didáctica. 

Apertura Desarrollo Cierre. 

Å Recuperación de conocimientos previos.  

Å Propósito. 

Å ¿Qué te gustaría aprender?  

Å Descripción de actividades.  

Å Mención de las Técnicas didácticas 

util izadas.  

Å Evaluación formativa.  

Å Agentes de la evaluación.  

Å Recursos y materiales didácticos. 

Å Recapitulación.  

Å Formalización de conceptos.  

Å Evaluación sumativa.  

Å Para todas las etapas se establecerá el 

tiempo de las actividades.  

Å Recursos: Integrar los materiales didácticos 

e instrumentos de evaluación.  

 

A manera de ejemplo, en el Anexo 1, se muestra un ejercicio de Planeación didáctica que integra los elementos antes señalados como un 

referente para la planificación de los docentes. 
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Técnicas didácticas sugeridas  

 

Las técnicas didácticas que se sugieren para esta asignatura que sólo se imparte en el primer semestre son:  

 

Técnica 

sugerida 

Descripción general Ejemplos 

Aprendizaje 

Colaborativo (AC) 

El  propósito es fomentar la participación activa del estudiante en el proceso de aprendizaje a 

través de la interacción con sus iguales. 

Implica aprender mediante equipos estructurados y con roles bien definidos, orientados a 

resolver una tarea específica a través de la colaboración. Esta metodología está compuesta 

por una serie de estrategias instruccionales. 

http://www.itesca.edu.mx/docu

mentos/desarrollo_academico/M

etodo_Aprendizaje_cola 

borativo.pdf  

Ver Anexo 2 

Aprendizaje Basado 

en la Investigación 

(ABI) 

Permite hacer uso de estrategias de aprendizaje activo para desarrollar, en el estudiante, 

competencias que le permitan realizar una investigación creativa en el  mundo del  

conocimiento. Su propósito es vincular los programas académicos con la enseñanza. Esta 

vinculación puede ocurri r, ya sea como parte de la misión institucional de promover la 

interacción entre la enseñanza y la investigación, como rasgo distintivo de un programa 

curricular, como parte de la estrategia didáctica en un curso, o como complemento de una 

actividad específica dentro de un plan de enseñanza. 

http://www.itesca.edu.mx/docu

mentos/desarrollo_academico/M

etodo_Aprendizaje_Bas 

ado_en_investigacion.pdf  

  

http://www.itesca.edu.mx/documentos/desarrollo_academico/Metodo_Aprendizaje_colaborativo.pdf
http://www.itesca.edu.mx/documentos/desarrollo_academico/Metodo_Aprendizaje_colaborativo.pdf
http://www.itesca.edu.mx/documentos/desarrollo_academico/Metodo_Aprendizaje_colaborativo.pdf
http://www.itesca.edu.mx/documentos/desarrollo_academico/Metodo_Aprendizaje_colaborativo.pdf
http://www.itesca.edu.mx/documentos/desarrollo_academico/Metodo_Aprendizaje_colaborativo.pdf
http://www.itesca.edu.mx/documentos/desarrollo_academico/Metodo_Aprendizaje_colaborativo.pdf
http://www.itesca.edu.mx/documentos/desarrollo_academico/Metodo_Aprendizaje_Basado_en_investigacion.pdf
http://www.itesca.edu.mx/documentos/desarrollo_academico/Metodo_Aprendizaje_Basado_en_investigacion.pdf





