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1. PRESENTACION DEL SuBMODULO

MODULOV. SEMESTRE5a | t !/ ! wwL/ ! [!'w thw / hat
SUBMODULEXPLICA LOS SABERES DE UN PROCESO PRODUCTIV

ElSubmédulo:Explica los saberes de un proceso productivbicado en eluinto semestretiene
por finalidad, que el estudiante ejecuteen el escenario reallas Competencias Profesionales|
establecidas en el Médulo 1V, siendapaz deexpresarlos procesosproductivos, desarrollados
acordes aperfil profesional.

Asi mismo, en este submédulse conformaparcialmente los Capitulos 1l y Il de la Memoria de MODULO \VJ
Trabajo Profesionalgconsiderandoel sustento teérico en torno alos saberes adquiridodge un
proceso productivpestableciendo la relacién que existe codareratécnica

Este submodulp forma parte de la Trgectoria Académico Laborabjue todo estudiante d
Bachillerato Tecnoldgico Estatal debe acreditar para obtener el titulo de Técnico.

El $iIbmodulo esténtegrado por dos unidades de aprendizaje: ¢ 340 H RS
1. Selecciona un proceso productivo que se desarrolle eeseénario real, acorde aleffil
profesional.

2. Explica los saberes del proceso productivo

OCUPACIONES DE ACUERDO AL SIS
NACIONAL DE CLASIFICACION
*HRS. OCUPACIONES (SINCO 20

Competenciadel submodulode la carreratécnica

Competenciadel submodulode la carreratécnica

*HRS.
Competenciadel submodulode la carreratécnica ’
SITIOS DE INSERCION DE ACUERD
«40 HRS. —_— SISTEMA DE CLASIFICACION INDUSES
DE AMERICA DEL NORTE (SCIAN 2(
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2. UNIDADES DE APRENDIZAJE

MODULO IVSEMESTREta! t ! /! wwL/![!w thw / hat
SUBMODULCEXPLICA LOS SABERES DE UN PROCESO PRODUCTIV

UNIDADES DE APRENDIZAJE RESULTADOS DE APRENDIZAJE

9 Identifica los procesos productivos ades al perfil profesional
percibidos en lagerceras Practicas de Ejecucion de Competenc

I Seleccionaun proceso productivoque se realiceen el escenaric
real, acorde al perfil profesionay que peda ser desarrolladc

1. Seleccionaun proceso productivagque se desarrolle eel - .
P P o como prestador diservicio sod@il.

escenario reglacorde al perfilprofesional

1 Analizael praceso productiveseleccionadpmismo que permita le
aplicaciony desarrollo deCompetenciasProfesionales siendo el
fundamento para la elaboracion del Plan de Trabajo @®s#rvicio
Social.

1 Fundamentael proceso productivseleccionadp considerando e
perfil profesionaly los conocimientos tedriepracticos, adquiridos
. . en los semestres cursados
2. Explica los saberes del proceso productiv
1 Explica el proceso productivarabajadg considerando une
presentaciéon, que integrelas Compeencias Profesionales
adquiridas en el mismo.
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ACTIVIDADES DE EVALUACION

Ejemplifica el proceso productivo de
escenario real, por medio de un
historieta que considee alguna
problematica académico-laboral,
presentada en el desarrollo de las
Terceras Practicas de Hecucion de
Competencias utilizando los conceptosy
tecnicismosrespectivos

3. MATRIZDE RESULTADOS DE APRENDIZAJE

MODULQV. SEMESTREI a ! t !

PwwL/ J [!'w thw [/ hat

SUBMODULCEXPLICA LOS SABERES DE UN PROCESO PRODUCTIV

PONDERACION EVIDENCIAS
Conocimiento Producto
Conceptializaciérde Historieta
ProcesosProductivos
Desempefio Actitud

10%

Responsabilidad.

., mpromiso.
Elaboracion de una SEUPIEIED
Historieta. .
Iniciativa.
Creatividad

UNIDAD DE APRENDIZAJE€eleccionain proces productivoque se desarrolle erel escenario reglacorde al perfil profesional
RESULTADO DE APRENDIZAOtertifica los procesos productivos acordes al perfil profesional, percibidos
Terceras Practicas de Ejecucion de Competencias.

: CARGA HOHRA:

3 Hrs.
CONTENIDOS DE REFERENCIA

Descripciénde las
GCompetenciasProfesionales del
Méadulo III.
9 CompetencigGeneral
1 Competenciagspecificade
los Submaodulos

Identificacion delos elementos
gue integranel proceso
productivo.

1 Materia prima.

1 Capital humano y financiero.

1 Tecnologia.

Identificacion delas etapas del
proceso productivo

1 Analitica.

9 Sintesis.

9 Acondicionamiento.

Identificacion delostiposde
proceso productivo

9 Manufactura.

1 Continuos.

9 Por lotes.

9 De apoyo y suminiso.

Identificacion delos procesos
productivosde bien o servicip
observados en el escenario real

9 Servicios.

9 Industrial.

1 Biotecnologia.
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UNIDAD DE APRENDIZAJEeleccionain proceso productivo que se desarrolle en el escenario raabrde al pefil profesional
RESULTADO DE APRENDIZAS&eccionain proceso productivoque serealiceen el escenario relaacorde aperfil  HOIAR{ETN 5 (@12 RVAE
profesionaly que pueda ser desarrollado, como prestador del servicio social. 4 Hrs.

ACTIVIDADES DE EVACLON PONDERACION EVIDENCIAS CONTENIDOS DE REFERENCIA
Conocimiento Producto
FEEEEs Observacion €l proceso
Produccion productivo de bien o servicios.
Proceso Produivo. Diagrama dédujo 9 Permisos y/o autorizaciones
_ . de un Proceso Produep. ~ del escenario real.
Simbologia 1 Condiciones del escenario

Diagrama de Flujp Tipos real, aconsiderar.
- . Fases del proceso prodtico.
Desempenio Actitud 1 Acopio/Etapa Analitica
1 Produccion/ Etapa de
Sintesis
1 Procesamiento/Etapa de
Acondicionamiento

Describe el proceso productivo de bien

servicio seleccionado, empleando U Tipos de diagrama

. . . 10% i
diagrama de flup, integrando las &rea: 0% E\Hlort'_zor;ta'
. . ertcal
funcionales del escenario real. Responsabilidad. { Panoramico
1 Arquitecténico
Elaboracion del Compromiso.
Diagrama deHujo de Tipos de simbologia:
un ProcesoProductivo. Conocimiento. 1 SociedadAmericanade
Ingenieros Mecanicos
Interés (ASME.

1 Instituto Nacional de
Normalizacion
Estadounidens¢éANS).
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Médulo 1V.Submddulo Explica los saberes de un proceso productivo.




UNIDAD DE APRENDIZAJEeleccionain proceso productivo que se desarrolle en el escenario raabrdeal perfil profesional

RESULTADO DE APRENDIBAMRaliza el proceso productivo seleccionado, mismo que permita la aplicacic CARGA HORARIA:
desarrollo deCompetenciasProfesionales, siendo el fundamento para la elaboracion del Plan de Trabajo del Se ;

, 3 Hrs.
Social.
ACTIVIDADES BEYALUACION PONDERACION EVIDENCIAS CONTENIDOS DE REFERENCIA
Conocimiento Producto Identificacion de las

CompetenciasProfesionales del
Maddulo 1V yla relacién con el
escenario realdonde realizara
Plan deTrabajo el enfoque practico él Servicio
Proceso Productivo Social.
seleccionado 9 Competencia General.
9 Competencias Esgifcas de
Actitud los Submédulos.
9 Actividad productiva del
escenario real.

Estructura
del Pan deTrabajo.

Desempefio

Identificacion de lasecciones
que integran el Ran deTrabajo.
9 Presentacion.
Describe lasgeneralidades del proces 1 Objetivos.
productivo elegido, considerando qu {1 Competencia$rofesionales.
sera el fundamento paraa elaboracion 20% 1 Actividades propuestas a
del Plan de Trabajo digital y/o fisicqo a Responsabilidad. desarrollar.
desarrollar en elServicio Social. 1 Firmasde resmnsabilidad
. i - Prestador.
Elaboracion Compromiso. - Docente @l seguimiento
del Plan deTrabajo. CorseiETe, - Docente queautoriza
Identificacién de bstestimonios
que integran elPortafolio de
Bvidencias.

I Informes de experiencias
profesionalesen torno al
proceso productivo

I Registro de visitas da
supervision del docente.

I Gonstancia de Competencia
Laboral émitida por el
escenario real.

Interés.
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UNIDAD DE APRENDIZAJExlica los saberes del proceso productivo.

RESULTADO DE APRENDIZABEh@amenta el proceso productivo seleccionado, considerando el perfil profesiqieIAR{ET: Nz (@I Z{VAE

los conocimientos tedricgpracticos, adquiridos en los sentess cursados. 20Hrs.

ACTIVIDADES DE EVALUACION PONDERACION EVIDENCIAS CONTENIDOS DE REFERENCIA
Conocimiento Producto

Gompilaciénde la informacién,
considerandolas actividades

Competencias S~ | ; |
| realizadas en el escenario real.
z 9 Bitacoras
Modulo IV "
Documento escrity/o 1 Informes de actividades.
Proceso$xoductivos digital. 1 Registros escritos.
delescenario real 1 Evidencias fotogréficas.
: 9 Manuales.
Formas de renir
informacion. Recoleccién de informacion del
: . proceso productivade bien o
Integra en un documento escrito Yi/c Desempefio Actitud servicioen:
digital, la informacion que fundamente € 40% 1 Escenario real
proceso productivo seleccionado { Contenido tedrico del Campc
Profesional.
1 Sitios Web fidedignos
1 Bibliografia

Recopilacién de Responsabilidad.

informacion a traves :
de diferentes fuentes Compromiso

Iniciativa.
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UNIDAD DE APRENDIZAJExlica los saberes del proceso productivo.

RESULTADO DE APRENDIZAB#Eplcael proceso productiv trabajado, considerando una presentacion, que intef®A\R{€Y:N 5 (@] 2{/2¥
lasCompetenciadrofesionales adquiridas en el mismo 10Hrs.

ACTIVIDADES DE EVALUACION PONDERACION EVIDENCIAS CONTENIDOS DE REFERENCIA
Conocimiento Producto

Integracién de la informacion
del proceso productivp como
avance delos Capitulos Il y 11}

, para la Memoria de Trabajo
Actividades realizadas Avances déosGapitulos 5 ecional.

en el escenario real.  Il'Y Ill parala Memoria de ¢ capiulo 11: Explicacion de las
Trabajo Pofesional competencias adquiridas y
Estructura del Pyecto _ _ reflejadas en logrocesos
Académicolaboral Presentaciorescrita y /o productivos del escenario
. . digital. real, acords al perfil
Realiza la presentacion del procesc profesional

productivo, utilizando herramientas

: . 9 Capiulo 1lI: Descripcion de la
escritas y/o digitales y en la cual, s

experiencias obtenidas en el

consideren las Competencias = : escenario realconsiderando
Profesionales adquiridas, para se 20% DISSETREE Aeie el proceso pﬁ)ductivo
integrada como avance documenta los trabajada
Capituls Il y Il de la Memoria @ Responsabilidad. 1 Fuentes consultadas
Trabajo Profesinal. aplicando las normas
Compromiso. e Peehileg
. Associatior(APA.
Descripcion de las
actividades rea}lizadas Disposicion. Explicaion o proceso
en el escenario real ’ productivo documentado.
Interes 1 Seleccion de programas pari
la presentacion.
Conocimiento. 1 Informacién seleccionada.

| Estructura de la informacion.
9| Presentacion final.
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4. FUENTES DE CONSULTA

MODULOV. SEMESTRE a! t ! /! wwL/ ! [!'w thw / hat
SUBMODULCEXPLICA LOS SABERES DE UN PROCESO PRODUCTIV

Fuentesbibliogréficas

=A =4 =4 =4 =4 =4

=A =4 =4 =4 =4 4 =4

ALBERT SujiErancisco Gil, Ignacio Acursa (2015). Manual Practico de Disefio deaSideeRroduccion. Editorial Diaz de Santos

GONZALEZ Brambila (2012). Introduccion a la Ingenieria de Prdgdismsal Limusa.

LLUIS Cuatrecasas (2017). Ingenieria de ProcelsoBlgnta. Editorial Profit.

BARAZAXavier, E. C. (2016Jigiene Industdl. En E. C. Xavier Baraza. Editorial UOC, 2016.

MADER@strada, Martha Elba (201 Tineamientos del trabajo colegiado.

MARQUEZDominguez,J A. (2018).Sistemasproductivos con anclaje territoriaEn sistemas productivos con anclaje territorial. Sevie
Publicaciones de la Universidad de Huelva, 2018.

MEXICQ G. d. (28 de Septiembre de 2016). Periédico oficial, Gaceta de Gohieermientos para el trabajcolegiado en la EMS.

RIVERAR. D. (2016)6istemas de gestion: estrategias para la mejpel desempefio de sistemas productiérsR. D. Rivera. Pearson, 2016.
ROBLED®. H. (20165eguridad y salud en el trabajo: Conceptos badios.. H. Robled&coe Ediciones, 2016.

SANCHEZ, V. (2014)0rganizacion de la produccidgn Organizacivde la produccion. Ediciones Piramide, 2014.

SEP (2015Elementos basicos para el trabajo colegidéimgreso S.A. de C. V. (IEPSA).

SEP (2017Modelo educativgara la educacion obligatoria.

SUBDIRECCION DE BACHILLERATO TECNOLOGI®mo@an).deestudio del Modulo Profesional México: Subdireccion de Bachillerato
Tecnoldgico.

SUBDIRECCION DE BACHILLERATO TECNOLOGIEmdraha)de estudio d8lubmodulo Diferencia el perfil profesiondéxico: Subdireccion
de Bachillerato Tecnoldgico.

SUBIRECCIONEDBACHILLERATO TECNOLOGICQ. Rofgama de estudio del Submodulo Aplica los aprendizajes en una actividad laboral.
México: Subdireccién de Baltbiato Tecnoldgico.
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Fuentes de internet
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DIARIO OFICIAL. (Martes 21 de octubre de 2@@)ERD@UmMero 444 por el que se establecen las competencias que constituyen el marco
curricular comun del Sistema Nacional de Bachillerato. Obtenido de
http://www.sems.gob.mx/work/models/sems/Resource/10905/1/images/Acuerdo_444 marco_curricular_comun_SNB.pdf

GOBIERNO DEL ESTADO DE ®IE2003)5 A NBEOOAsy RS [S3Aaftl OAsy @& RSReglaméritddsl RervizidGah F A OA
Obtenido dehttp://legislacion.edomex.gob.mx/node/90
https://www.gob.mx/empleo

https://www.observadoriolaboral.gob.mx/

https://wwwprocadist.gob.mx

INGRESO CONSULTORIA (12 de diciembre de Zn8)es un proceso productivo. Diferencias entre bienes y sen@isnido de:
https://youtu.be/XaB4i79iFo

MARKETING AND WEB (18 de septiemde 2017) 10 Programas para hacer las mejores presentacion®btenido de:
https://www.marketingandweb.es/marketing/programasara-hacerpresentaciones/

profesimistasorg.mx

SECRETARIA DE EDUCACION PUBLICA (26 de septiembre A2l ZBRE)O nime488 por el que se modifican los diversos nimeros 442, 444 y
447por los que se establecdti:Sistema Nacional de Bachillerato en un marco de diversidad; las competencias que constituyen el marco curriculz
comtn del Sistema Nacional de Bachillerato, Olaterde:http://dof. gob.mx/nota_detalle:popup.php?codiigo=5095415

SECRETARIA DE EDUCACION PUBLIC/R(@0i8Nas de estudi@btenido dewww.sep.gob.mx/.../programaectorial de educacion.
SUBDIRECCION DE BACHILLERBNOLIEGICO (200Byogramas de estudi@btenido dehttps://issuu.com/bachillerato tecnoldgico

WIKIHOW (2020 .6mo documentar un procegabtenido dehttps://es.wikihow.com/documentatin-proce®
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GUIA DIDACTICA
DEL
SUBMODULO

Explica los saberes
de un proceso productivo




1. PRESENTACION

La secuencia didactica se entiendemo una estrategia de trabaja partir de la cualgl docente traza el recorrido pedagogico que
necesariamente deberdn transitar s@studiantesjunto a él, para construir y reconstruel conocimiento, ajustdndolo a demandas
socioculturales del contexto. EI ordenamiento del proceso enseftargg@endizaje corresponde a la consideracion de tiempos reales,
recursos materiales, cantidade estudiares, sus conocimientos previos y otragriables contextualesconstruyendo redes cada vez mas

complejasjnterrelacionando lo conceptual con lo procedimental y lo actitudoaaé el logro de las competencias.

En la secuencia did4ctica se evidencia eppsito de generar una variedad de exigacias que determinen en lastudiantesuna historia

rica ensignificados de lo que aprendepgr lo tanto, una mayor disponibilidad para la accion.

Las actividades de las secuencias didactimamsn en cuentads siguientes aspectos esenciales:

1 Indagar acerca del conocimiento previo de lestudiantesy comprobar que su nivel sea adecuado al desarrollo de los nuevos
conocimientos (encuadre del curso).

Asegurarse que los contenidos sean significativos y funleisiyague representen un reto o desadiceptable.

Que promuevan la actividad mental y la construccién de nuevas relaciones conceptuales.

Que estimulen la autoestima y el autoconcepto.

= =2 =/ =

Que posibiliten la autonomia y la metacognicion.
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2. ESTRATEGIAS DE ENSEAAPRENDIZAJE

Aprendizaje

. Aprendizaje Basado
In Situ

en Problemas

" Participativo-
. Vvivenciales.

Metodologia de los N
cuatropasos «

Estudio : \ 0 Métodos de

JECASOS ™  TTiioieicimaennT ’ Proyectos
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2.1 TABLA DE REFERAS DE ESTRATEGIAS
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3. ORIENTACIONES DIDACTICAS

SECUENCIA DIDACTICA

UNIDAD DE APRENDIZAJEEL ECCIONNPROCESO PRODUCTQUE SE DESARROLLEIEESCENARIO REAL
ACORDAL ERFIL PROFESIONAL

RESULTADO DE APRENDIZAdEntifica los procesos productivos acordes al perfil profesional, percibidosasniercerasPracticas deFecuciénde Competencias

DOCENTE ESTUDIANTE
1 Realiza la presentacion del SubmoéduExplica los saberes de un proce § Participa activamente en la presentacion del Subméd
productivg, considerando el contenido del programa, organizacion y evalua Explica los saberes de un proceso produgtiewisandolas
resaltando la importancia de trabajar en foantransversak interdisciplinaria, formas de trabajo y de evaluaciéestablecis asi como
con losdocentes que integran el Médul¥;lasi comgcon las asignaturas de Ic aceptando lasreglas de convivencia en la institucion y en
diferentes campos disciplinaresprincipalmente con Inglés V; Ciencia, escenario real; registrando los acuerdos establexigo
Tecnologia, Sociedad y ValgreEsonomia y Globalizacidhiderazgoy el Taller realizando la unién ala plataforma declassroom
de Habilidades Socioemocionalesompartiendoel cédigo de acceso para
incorporacién da plataforma declassroom asignada al presengibmaddulo.
Reacivalos aprendizajes logrados en la Unidad de Aprendizaje 1 del Subm 9§ Participaen la reactivacion de los aprendizajes logrados e
de Sistematia y Gestiona Proyectos |, cursado en el cuarto semeattemas Unidad de Aprendizaje 1del Submodulo de Sistematiza
de presentaruna conferenciareferente a procesos productivosgue sea Gestiona Proyectos |, cursado en el cuarto semesitemas
impartida por una figura del sector empresarial. de presenciarla conferencia sobre procesos productivc
impartida por el sector empresarial.
Propicia el drtaledmiento de los conceptos béasicosobre los process de 9§ Observa el video yealiza anotaciones, referenta los
produccion mediante alguna plataforma digitade sugiereel video* Qu €  « conceptos baicos sobre los procesos de produccion
proceso producti vo, di ferenci a
https://www.youtube.com/watch?v=XaB4wi79iFo
Dirige & integracion de una guia basicasobre los procesogroductivos 1 Elabora la guia béasica sobre los procesosproductivos,

consideandoloselementos, etapas, conceptos y tipos

retomando elementos, etapas, conceptos y tipos
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https://www.youtube.com/watch?v=XaB4wi79iFo

Soliéta a los estudiantes revisar €brtafolio de Evidencia de lasTerceas
Practicas de jecucion de Competencigsdesarrolladasen el Submaddulo
“Demuestra las habilidades en un puesto labgrablicitandosefiaér, sien las
practicas observaon los elementos, etapas, conceptog tipos de procesos
productivos.

Asesoraa los estudiantes, para quedescriban los procesos productivosjue se
realizan @ el escenario reakefialandacudes estan directamente relacionadc
conla carreratécnica utilizandoel llenado colaborativen alguna aplicacion di
anotaciones y seguimient&pogle Keep otra).

Fortalece el conocimientagobre los procesos productivos ques estudiantes
ubicaronen el escenario reasefalando lasCompetenciadrofesionales propias
de la carreratécnicay resaltando aquellas queo hayansido consideraads
ademas de incluilasCompetenciadisciplinares que sestan aplicando

Proporcionaa los estudiantes una guia basiqaara la elaboracion dda
historieta, presentandoun ejemplg con apoyo de aplicaciones como: Pixtc
Storybird, etre otras.

Solicita la realizacion de la Actividad de Evaluacion del Resdd de
Il LINBYRATF2S wmMX RS I  EjghiplRdaRel proeso
productivo del escenario real, por medio de una historietpue considere
alguna probleméica académicedaboral, presentada erel desarrolb de las
TercerasPracticas deHecucion de Competenciasjtilizando los conceptosy
tecnicismosrespectivog @

1

Revisa ePortafolio de Evidencia de las Terceras Practicas
Hecucibnde Competencig desarrolladas en el Submaodul
“‘Demuestra | as habil i dsaidlad
los elementos, etapas, conceptoy tipos de procesos
productivos que obserg enlas practicas

Describe los procesos productivos que mlizan en el
escenario real y seflala cuales estan directamer
relacionados coia carreratécnica insertando la informacior
identificada en laaplicacion de anotaciones y seguimient
Google Keep la indicada por el docente

Atiende a las bservaciones del docente yegistra la
informacién respectiva

Revisa la guia proporcionada por el docente y reflexiona s
el ejemplo presentadoeligendo la aplicacion que mas |
agrade yconvenga.

Realiza la Actividad de BEvaluacion del Resultado de
Aprendizaje 1, de la Unidad daprendizaje |,6Ejemplifica el
proceso productivo del escenario real, por medio de ui
historieta, que considere las Terceras Practicas de Ejecur
de Competencias, utilizando los conceptgdecnicismosdel

LINEOSa2 LINBPRdAzOUA@2¢ O
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9 Solicitaal estudiante suba la historieta & plataforma declassroomen latarea 9§ Adjunta la historieta B la tarea asignadadentro de la
publicada para ello, a fin de llevar a cabo la revisién de la misma. plataforma de classroom recibendo las observaciones
correspondientes.

f Verifica que el estudiante haya cubierttbs tramites respectivospara la 1 Presenta la documentacion oficial requerigarala insercion
insercion al escenario real, con la finalidad der inicio & enfoque précticalel al escenario real dniciar el enfoque practico delServicio
ServicioSodal. Social
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RESULTADO DE APRENDIZAS®I2ccionaun proceso productivoque se realiceen el escenario realacorde al perfil profesionaly que pueda ser

desarrollado,como prestador déservicio social.

DOCENTE ESTUDIANTE

{ Solicitaque con undamento erla historietaelaboradaen la atividad anterior, se { Retoma la historietalaborada en la actividad anterior, con
analice laproblematicaacadémicelaboral presentada en el desarrollo de Ie finalidad deanalizarla problematica presemaday considerar
Terceras Précticas de Ejecucion de Competencias; paenfeadatotalmente que sera el fundamentq en laestructuracion dediagrama de
al proceso productig del escenario real; considerando gpesteriormente,sera flujo, que posteriormente sera solicitado.
representadaa trawes deun diagrana de flujo.

f Considerdos conceptos basicos sobre los proceposductivosy diagrama de 1 Observa el video yrealiza anotacionesreferente a los
flujo, utilizando una herramienta digitalen Excely fortaleciendo el conocimientc ~ conceptos basicodel procesoproductivo ydiagramas de flujo

con el video “Di agr ama de
https://www.youtube.com/watch?v=8bd9G0Cg160&t=® algin otro que sec
similar.

f Proporciona a los estudiantes una guia basice permit el conocimiento eda 1 Revsa la guia proporcionada por el docenteejlexiona sobre
elaboracion de diferentes tipos deiagrama de flujo (horizontal, vertica el ejemplo presentado, eligiendo el tipo de diagrama que me

panoramico y arquitectonicopsi como los seis pasos que lo integran se adapé, a las caracteristicasdel proceso productivo
seleccionado.

{ Dirige laintegraciondel diagrama @ flujo, solicitando enfocar la soludin d 1 Recibe la asesoria respectiva,rganiciar la elaboradn del
problema planteadpsiendo relacionado con el procesmguctivo seleccionado.  diagrama de fijo, solicitado.

f Solicita al estudiantda elaboracion dl diagama de fljo, mismo queestard 1 Elabora eldiagrama de flujo, atendienddas caracteristicas
integrado porlos seis pass indicados el cual debea ser acorde al perfil solicitadas.
profesional del estudiantey a la competencia del MéduldV; ademas de
representara solu@dn concreta a la problematictetectada
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1 Solicitase finalicela realizacién dda Actividad de Evaluaciodel Resultado de { Realiza la Actividad de Evaluacion del Resultado de
Aprendizaje Z RS t I | YA RI RDeRctbe ellpiudes6 Rrbdudtie€  Aprendizaje 2, de la Unidad depfendizaje I,6Describe el
de bien o servicio seleccionado, empleando un diagrama deflitegrando las proceso prodictivo de bien o servicio seleccionado
s L NE AR 2 Cl eerantlie el empleando un diagrama de floj integrando las areas

funcionales del escenario regl

{1 Asesoraal estudiantg en subirel diagrama de fluja la plataforma de classrognm Adjunta el diagrama de flujo, en la tarea asignada dentro d
en la tarea publicada para tal efecto, a fin de llevar a cabo la revisiéstale plataforma de classroom, recibiendo las sugerenc

respectivas.

{1 Sugiereal estudianteque, de ser factide se considez en el Plan de Trabajo par ¢ Analizala sugerencia emitida poil docente.
el enfoque practico del Servicio Soctahto la problematicadetectada como la
solucién a la mismacon la finalidad dejue ésta ultima, s& viableen algun
momento.
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RESULTADO DE APRENDIZAARaliza elproceso productivo seleccionado, mismo que permita la aplicacion y desarroll€dapetenciasProfesionales,

siendo el fundamento para la elaboracién del Plan de Trabajo del Servicio Social

DOCENTE ESTUDIANTE

1 Realiza unaplenaria, para que losestudiantes describadas Competencias 9§ Describe en plenaria, lasCompetencias Profesionales

Profesionalesespecificasle losSubmddulosque integranel Médulo 1V mismas especificasde los Submodulos que integranel Modulo 1V
que previamente,fueron informadas potos docenteditularesy preguntando, expliando mediante un mapa mentacomo se relacionar
coémo se relacioan con las actividades productivas del escenario ezedionde con las actividades productivague se desarrollan en €
realizardn ekenfoque practico del @vicio Social slicitando un mapa mental escenario real donde realizara elenfoque practico del
que represente la relacion expresada SrvicioSocial

9 Indicaal estudiante revise el materiahlojac en la phtaforma declasroom, 9§ Revisael material alojado ena plataforma declassroom,

(presentacion en PowerPoint, infografiatros), referente a laestructuradel (presentacion erPowerPoint, infografiagtros), referente a la
Pan de Trabajg para desarrollar elkenfoque préactico delServicio Social estructuradel Plan deTrabajo que servirdpara desarrollar el
conociendcel formato y la informacion que delsie contener. enfoque practico del @vicio Social ademas ddadentificar el

formato y analiza la informacién que debeintegrarse
presentandolo atlocente parala autorizacionrespectiva.

1 Pide alestudiante resuelvaun formulario publicado enla plataforma de ¢ Contesta el formulario sobre &an de Trabajo dé Servicio

classroom,con preguntasreferentes alPlan de Trabajo dé Servicio Social, Social, escribiendo emnn apartado de sugerenciatas dudas
verificando que, entre las actividades planeadas se encuerttren gue presente integrando lasevidencias que debe recopile
- Informes mensuales durante el desarrollale este
- Informe deexperiencias profesionales - Informesmensuales
- Registro de vigdas del personal que verifiquel cumplimiento del - Informe de experieaias profesionales
enfoque préactico - Registro de visitas del personal que verifiques
- Documentacion deproceso productivo cumplimientodel enfoque practico
- Presentacion del proceso productivo - Documentacién deproceso productivo
- Entrega de laConstancia de Competencia Laboral, emitida por - Presentacion del proceso productivo
es@nario real. - Constancia de Competencia Laboramiteda por el
escenariaeal.
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i Generaun espacigparaatender lasdudasmanifiestas polos estudiantesen |
referencia a la kaboracién déPlan de Trabajo para el desarrollo delenfoque
practico delServicio Social.

1 Solicita la realizacion de la Actividad de Evaluacién del Resultado
Aprendizaje3, de laUnidd R RS | LINBssdribellagenbralidades del
proceso productivo elegido, considerando que serd el fundamento paxa
elaboracion dé Plan de Trabajo digtal y/o fisico, a desarrollar en eEervicio
Sociak @

9 Autoriza elPlan de Trabajo a desarrolla en el periododel Srvicio Social, |
considerandoel enfoque précticorealizando observaciones sugerenciasgn
caso de ser necesatrio

Atiende la informaciérpara alara las dudasmanifestadas,
en referencia ala elaboracion dePlan de Trabajo para el
desarrollo deknfoque practico deServicio Social.

Realiza la Actividad de Evaluaciéon del Resultado
Aprendizaje3, de la! YA R R RS | DréSiyeRas
generalidades del proceso productivo elegido, consideran
que sera el fundamento paraal elaboracion dé Plan de
Trabajo digital y/o fisicq a desarrollar en eServicio Sociak.

Presentaal docente para la autorizacion respectivdPlan de
Trabajo a desarrollar en el periodalel Servicio Social

considerando el enfoque practico, atendiendo la
observaciones y sugerencias emitidas.

RECURSOS DIDACTI@®@&net, computadora,proyector, progama de estudio de la carrera técnjchibliografia, informacion del escenario rei

escenario real, CONOCER, RENEC.
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SECUENCIA DIDACTICA
UNIDAD DE APRENDIZAJEXPLICA LOS SABERES DEL PROCESO PRODUCTIV(

RESULTADO BP®PRENDIZAJE Hundamentael proceso productivo seleccionado, considerando el perfil profesional y los conocimientos tefri@cticos, adquiridos

en los semestres cursados

DOCENTE

Compare informacion sobre como se puede documentrproceso
productivo, eniendo como punto de partida el diagrama de flujo
elaboradq en laActividad deBEvaluacion deResultado deAprendizaje
2, de la Unidad deAprendizaje 1 considerandaalglntutorial virtual,
como  sugerencia: " Cd6 mo document ar
https://es.wikihow.com/documentaiun-proceso

Solicita a los estudiantes que desgloseh diagrama de flujo,
describiendo e ilusando cada etapa y/o elemento que donforma ya
seg a través de subprocesos, areas o fones.

Indica a los estudiantegjue, considerando comoreferentes las
bitacoras, informes y registros Idgervicio socialasi como, los trabajo:
de los diferentessubmaodulos realicenla documentaion del proceso
productivo seleccionadp utilizando los tecnicismos necesarios
teniendo presentela temporalidady variacion en la produccion.

Supervisapresenciainente en el escenario realel desarrollo del
proceso productiveseleccionado por cada estadie, a fin de evaluar
gue la documentacid que seestd realizando,correspon@ a los
procesos ejecutadoy a los enfoques teorico y préactico dedrvicio
Social.

ESTUDIANTE

Atiende al contenido del video presentadoealiza anotaciones
respectivas

Desglosael diagrama de flujque elabor$ describiendo e ilustrandc
cada etapa y/o elemento que lo conformaonsiderando los
subprocesos, areasfunciones.

Integra la documentacion del proceso productivo selecciona
utilizando tecnicismosnecesarios, teniendo como referente las
bitdcoras, informes y registrosel servicio social asi como, los
trabajos realizados en los diferentes submddulosnsiderandola
temporalidady variacion en la produccion

Atiende las observaciones y sugerencasitidas por el docente,
siendo resultado de la supervision realizada en el escenario rei
considerar los enfoques teorico y practico 8etvicioSodial.
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1 Solicita al estudianteentreque en forma impresa y/o digital, los

avances de la documentacion realizadaeferente al proceso
productivo que esta desarrollando

Revisa la documentacion del proceso productivg realiza las
observacionesespectivasgconsiderando el enfoque teérico (contenid
de los submédulos) y el enfoque practico supervisaikitésrealizadas
al escenario real)

Pide a los estudiantescomplenenten la documentacion del proces:
productivg fundamentando te6ricamentda descripciérie este.

Solicita la realizacion de la Actividad de Evaluacion del Resultadc
I LNBYRATEF2S wmX RS I lntedraRk enRun
documento escrito y/o digital, la informacién que fundamente ¢
procesoLINE RdzOG A @2 &St SOOA2y |l R2¢ o

Emite observaciones especificasnsiderando que sera el anteceden
tedrico, para la ultimaActividad de Evaluacion delSubmédulo y
formara partede la calificacion final.

Entrega en formaescrita y/odigital, el avance de ladlocumentacién
realizada, referente glroceso productivajue esta desarrollando.

Atiende las observaciones y sugerencias emitidas por el docente.

Concluyela docunentacion del proceso pductivo, fundamentando
tedricamente, la descripcidde este.

Realizala Actividad de Evaluacién del Resultado de Aprendizaje 1,
fl ! YARFR RS Idtegia&nyuR documenfo escriio yfo
digital, la informacion que fundamente el proceso produabi
seleccionade.

Considera las sugerencias emitidas pordetente, realizando las
observaciones respectivasy asumiendo que el documentc
fundamentara la ultimaActividad de BEvaluacion del Qubmédulg
formando parte de la calificacion final.
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RESULTADO DE APRENDIZAB®pEca eproceso productivo trabajado, considerando una presentacigue integrelas CompetenciasProfesionales adquiridas en e

DOCENTE

Solicta considerarel escritodel Resultado de Apreimhje anterior, para
analizarlo documentalo, referente & proceso productivdrabajadg

resaltando los tecnicismos propios del perfil profesional, en espaf
lengua extranjera, complementando el glosario, elaborado en
Submoédub “ Apl i ca elso se napurnean daicztaijv i

Expone la importancia de compartir con otros comparieros, la
documentacion realizada dgbroceso productivotrabajadg con la
finalidadde asegurarse que y#&nen losconocimients respectivos y
complementarloal consideramtrasopiniones

Recuerda a los estudiantesual es la estructura del Proyeci
Académico Laborah través de la opcion de titulacion pdemoria de
Trabajo Profesional(Capitulo Il y IllI), sefialanda que apartadq

contribuye la documentacion del prose productivo tabajado

Revisa y retroalimenta la integracion de la informaciém el Proyecto
Académico Laboral

Pide a los estudiantelaborar unorganizador graficoque permita 1

explicarla informacion sobre el proceso productiydasCompetercias
Profesionales adquiridas.

ESTUDIANTE

Analiza la documentacién del proceso productigoncentrada en el
escrio del Reultado de Aprendizaje anterior resaltando los
tecnicismos propios del perfil profesional, en espafiol o len
extranjera y complementa el glosario, elaborado en el Submo
“Aplica | os aprendizajes en un

Reconocela importancia de compartir con otrogomparieros,la
documentacién realizada del proceso productiyee trabajg a fin de
asegurarse que Yya tiene el conocimiento respectivo y en casc
necesarioparacomplementarloconsiderando otras opiniones.

Reconoced estructira del Proyecto Académico Laboratbicandoque
la documentacion del proceso productitrabajado,formara parte del
Capitulo Il y Idle la Memoria de Trabajo Profesional

Acepta la sugerencias emitidas por el docentergestructura el
contenido delProyecto Académico Laboral.

Elaboraun organizador gréaficgara presentala informacion sobre e
proceso productivo trabajado, destacando lasCompetencias
Profesionales adquiridas.
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Comprte diferentes programas que pueden emplear pareealizar la

presentacién de la documentacipdel proceso productivdrabajadqg
C omo "Mar keting An
https://www.marketingandweb.es/marketing/programasarahacer
presentaciones/sugiriendo el uso de aplicaciones de G Su#des
como Jamboard PPresentacione§oogle

Aclara las dudas que surjan en torno al uso de lasah@entas
compartidas.

Explicala realizacion de lactividad de Evaluacion del Resultado de
Aprendizaje 2, de la Unidad delLBNB y R A Réal@sla preEentécior
del proceso productivo, utilizando herramientas escritgéo digitales
y en la cual, se caideren lasCompetenciasProfesionales adquiridas,
para ser integrad a los Capitulo Il y llilde la Memoria d Trabajo
Profesionaf &

Evaltala presentacion del proceso productivo documentade, cada
estudiante,considerando la opinién del escenario rgale los docentes
gue integran el Médulo V.

Organizaun Foro virtual o presencial, con apoyo de los docentes
integran el Modulo IV, con la finalidad de que una mues
representativa deestudiantes, participe efa presentacion del procesc
productivo documentado

Atiende a la informacion recibidacpnsideralos distintos programs
que puede empleaipara realizar la presentacion de la documentaci
del proceso productivdrabajada

Atiende la informacion que despej#sdudasmanifiestasgen torno al
usode las herramientas compartidasr el docente

Lleva a cabda actividad de evaluacion del Resultado de Aprendize
HX RS {1 ! yARI R RBRdiza lalgdeyiRianl de
proceso productivo, utilizando herramientas escritggo digitales y
en la cual, se consideren l@@mpetenciasProfesionales adquiridas,
para se integrado a los Capitulo Il y Jle la Memoria d Trabajo
Profesionaf @

Aceptala evalacion emitida, porla presentacidrrealizada, referente
al proceso productivo documentado

Participa en el Foro al que fue convocado, con la finalidad de exf
la presentaciérrealizadadel proceso productivo documentado
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i Solicita la integraciéfisica y digital, de los documentos geenforman
el Portafolio de Evidenciagpitacoras, informes, documentacion y
presentacion deprocesoproductivotrabajadg asi comola Constancia
de Competencia Laboramitida por el esceario rea); lo anterior, para
asignar el porcentaje de evaluacion correspondiente, mismo que
acordado previamente, con el Cuerpo Colegiado del Campo Profesi

T

Integra & Portafolio de Evidenciasle forma fisica digital: Bitacoras,
informes, documentacion y presentaciéon delproceso productivo

trabajadq asi comgpla Constancia de Competencia Labf entregada
por el escenario reahceptando el porcentaje de evaluacion asignau
por el Cuerpo Colegiado del Campwofesional, criterio que fue
informado previamente.

RECURSOS DIDACTIG®Bmacion publica de la empresaanuales, fichas técnicasglamentosdocumentacion propia de la carrera técnica, man

de procalimientos internet, PC, procesador dextos.
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- EDOAMEX

ESTADO DE MEXICO DECISIONES FIRMES, RESULTADOS FUERTES

GUIADE EVALUACION
DEL
SUBMODULO

Explica los saberes
de un proceso productivo




1. PRESENTACION

La evaluacion es un proceso de recoleccion, sistematizacion y andlisis de informacion (til, suficiente, varitganie psobre el objeto de evaluacion que
permita guiar laoma de decisiones para mejorar los procedesnsefianza y de aprendizaje.

En la evaluacién como proceso, deben considerarse aspectos como los conocimientos semanticos y procedimeritidesshdbipensamiento fundamentales
como la capacidad deintesis, el nivel de razonamiento légico, la capacidad de juicio, la habilidad de observar y/o relacionar, de comprrsidatte, asi
como factores que determinan el contexto escolar y queeefficamente hacen referencia a actitudes y valorescbhogenidos conceptuales, procedimentales y
actitudinales no tienen que ver con disciplinas separadas, son parte integral de todas y se consideran en la evaluacidmpietdéacias.

Se identifica principalmente tres funciones de la evaluacion: diatjpasformativa y sumativa, que se distinguen por los momentos valorativos y el tiempo en el
que se realizan, ofreciendo cada una diferentes finalidades; tienen como propdbiio de manera holigta todo el proceso de aprendizaje.

- Evaluacion igndgica: permite identificar las condiciones en que se encuentran los estudiantes en el proceso de aprendizaje generainisatdedldurso,
estimando los conocimientos previos que ayuden a orieet@roceso educativo.

- Evaluacion formativaiene porobjeto mejorar, corregir o reajustar el avance del estudiante; permite estimar la eficacia de las experiencias de appandizaje
mejorarlas

- Evaluacién sumativese lleva a cabo al final de unogeso considerando el conjunto de evidencias del desempefirespondientes a los resultados de
aprendizaje logrado, mediante ella se asume una acreditacion o promocién

Existen tres tipos de evaluacion segun el agente que la realiza: autoevaluaci@aoew y heteroevaluacion

- Autoevaluaciénes la que ealiza elestudianteacerca de su propio desempefio, haciendo una valoracién y reflexion acerca de su actuacion en el proceso
aprendizaje.

- Coevaluaciores la que se basa en la valoracion y retroahtacion que realizaro$ pares miembros del grupo dstediantes

- Heteroevaluaciénes aquella que el docente 0 agentes externos realizan de los desempefios de los estudiantes, aportando elementos palienkEntation
del proceso.

El enfoque de lavaluacion se centra en cuatro tipos de evidenakesdesempefio,de productos, de actitudes y de conocimientos, que permiten emitir juicios
de valor sobre el logro de las competencias. Por lo anterior, se requiere de instrumentos adecuados, pertineatdes/al objeto de evaluacion, entre los
considerados como prioritarios para la evaluacién de competencias profesionales estan: rlbrica, lista de cotejo y gefeadédobs

Médulo IV.Submodulo Explica los saberes de un proceso productivo.




2. INSTRUMENTOS DE EVALUACIOI

INSTRUMENTOS DE EVALUACION

v
TIPOS DE GUIADE -
APRENDIZAJE LISTADECOTEJO B oasERVACION RUBRICA
A 4
} CONCEPTUAL
A 4 v e
} PROCEDIMENTAL
A 4 A 4

} ACTITUDINAL
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3. MATRIZ DE EVALUACION

UNIDAD DE APRENDIZAJ&€Eleccionaun proceso productivoque se desarrolle enleescenario reglacorde al

perfil profesional
RESULTADO DE APRENDIZAlgteritifica los procesos productivos acordes al perfil profesional, percibidos en las Ter:

Practicas de Ejecucion deonpetencias.

. INSTRUMENTOS DE TIPO .
b PONDERACION
ACTIVIDADES DE EVALUACIO EVIDENCIAS EVALUACION TGO O ClO
Conocimiento Producto
Conceptos de los L
ProcesosProductivos. Historieta
Ejemplifica el proceso productive
del escenario real, por medio d
una historietaque considerealguna Desempefio Actitud
problematica  acaémico-laboral, : :
Lista deCotejo. X 10%

presentada enel desarrollo delas
Terceras Practicas de Ejecucién
Competertias, utilizando los

Responsabilidad.

conceptos y tecnicismos Elab o d Compomiso.
respectivos. DLl s L -

historieta Iniciativa.

Creatividad.
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RESULTADO DE APRENDIZAJE 2. Seleaoigraceso productivoque se realiceen el escenario realacorde al perfil
profesionaly que pueda ser desarrolladaomo prestador déservicio social.

- INSTRUMENTOS DE TIPO 2
ACTIVIDADES DE EMACION EVIDENCIA b PONDERACION
C S VACIO CIAS EVALUACION TR RRrE O ClO
Conocimiento Producto
Proceso
Produccion
Proceso Productivo Diagrama déflujo de un
Simbologia Proceso Productivo
Diagrama de Flujo
Describe el proceso productivo ¢ y Tipos
bien o servicio seleccionad
empleando un diagrama de fluj — _ Listade Cotejo X 10%
Desempefio Actitud

integrando las areas funcionales
escenario real
Responsabilidad.

L Compomiso.
Elaboracion del v

Diagrama deHujo de

. Conocimiento.
un Proceso Productivc

Interés.
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RESULTADO DE APRENDIZAdEaBza el proceso productivo seleccionado, mismo que permita la aplicacion y desarrol
GompetenciasProfesionales, siendo el fundamento para la elaboracion del Plan de Trabaj&édw®icio Social.

2 INSTRUMENTOS DE TIPO 2
ACTIVIDADES DE EVALUACIO EVIDENCIAS EVALUACION ATRRGCYREE PONDERACION
Conocimiento Producto
Estructura
del Plan deTrabajo.
Proceso Productivo PR @R TELER:
seleccionado
Describe las generalidades de
proceso productivo elegidc . :
considerando  que  serd ¢ Desempeno Actitud Rubrica.
> X 20%
fundamento para la elaboracion d
Plan de Trabajo digitd y/o fisico, a Responsalkiad.
desarrollar en efervicioSocial
Compromiso.
Elaboracion
del Plan deTrabajo. Conocimiento.
Interés.
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UNIDAD DE APRENDIZAJE®Iica los saberes dploceso productivo
RESULTADO DE APRENDIZABENnHamenta & proceso productivoseleccionado, considerando el perfil profesional y |

conocimientosteorico-practicos, adquiridos en los semestres cursados

- INSTRUMENTOS DE TIPO -
ACTIVIDADES DE EVALUACIO EVIDENCIAS : PONDERACION
EVALUACION Au Co He
Conocimiento Producto
Competencias
Profesionales del
Médulo 1V,
Proceso$roductivos =~ Documento escrity/o
del escenario real digital.
Integra en un documento escrito y/  Formas de renir
digital, la informacion  que informacion.
) o X 40%
fundamente el proceso productiv Rubrica
seleccionado. Desempefio Actitud

Recopilacion de Responsabilidad.

informacion en .
. Compromiso
diferentes fuentes

Iniciativa.
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RESULTADO DE APRENDIZAMpca el proceso productivo trabajado, considerando una presentacion, que integre las
GCompetenciasProfesionales adquiridas en el mismo.

2 INSTRUMENTOS DE TIPO 2
ACTVIDADES DE EVALUACIO! EVIDENCIAS EVALUACION ATRRGCYREE PONDERACION
Conocimiento Producto
Actividades realizadas AREITED CLTE Capltl_JIos I
en el escenario real. | Y 1 para Ial\/lemona e
Trabajo Pofesional
Estructura del Royecto Presentaciorescrita y/o
Académica.aboral o y
Realiza la presentacion del proce digital.
productivg, utilizando herramientas . :
escritasy/o digitales y en la cual, ¢ Desempefio Actitud
consideren las CGompetencias Rubrica
. - X 20%
Profesionales adquirids, para sel Responsabilidad.
integrada, como avancdocumental
a los Caihulos Iy Il de la Memoria Compromiso_
de Trabajo Profesional L
Descripcion de las Bisposicion
actividades realizadas '
en el escenario real .
Interes.
Conocimi@to.
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4. SEEUENCIA DE EVALUACION

EJEMPLO DE INSTRUMENTO DE EVALUASONDE COTEJO
UNIDAD DE APRENDIZAJEELECCION/NPROCESO PRODUCTQE SE DESARROLLE EN EL ESCENARIO REAL, ACORDE AL PERFIL PROF

UNIDAD DE APRENDIZAJS€leccionain proceso productivoque se desarrolle en edscenario realacorde al perfil profesionia

RESULTADO DE APRENDIZAdEntifica los procesos productivos acordes al perfil profesional, percibidos enlageras Practicas de Ejecucion de Competencd

1. Presenta un titulo atractivaacorde al proceso productivo B

2. Se comprende ééxto de la historieta. 1

3. Existerelacion entre texto e imageyutilizalos elementos de un procesc

productivo. 2
4. Se manifiestaecuencia temporal en la histaride acuerdo con el

proceso productivo que se describe. 2
5. Enplea onomatopeyas para exaltar las etapas del proceso productivo 5

6. Cumple con el objetivo de la actividad de evaluaciBjfemplifica el
proceso productivo del escenario real, por medio de una historigete
considere alguna problematica académlaboral, presentada en € 3
desarrollo @ las Terceras Practicas de Becudon de Competencias
utilizando los conceptog techicismogespectivos

. El alumno mostrdesponsabilidad, compromiso e iniciatjem la

elaboracién de su historieta

~

Total: 10
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EJEMPLO DE INSTRUMENTO DE EVALUACIORB (STFEJO
UNIDAD DE APRENDIZAJE 1. SELECONINROCESO PRODUCTQE SE DESARROLLE EN EL ESCENARIO REAL, ACORDE AL PERFIL PROF

UNIDAD DE APRENDIZAJE€leccionain proceso productivo que se desarrolle en el escenario real, acordedil profesional

RESULTADO DE APRENDIZAXelecciona un proceso productivo que se realice en el escenario real, acorde al perfil profesional y que pug

desarrollado, como prestador del servicio social.

LISTA DEG@IEJO PAREL DIAGRAMA DE FLUJO
Nombre del plantel educativo:
Nombre del estudiante:

Indicadores a evaluar i Observaciones
1. Emplea la simbologia corre¢@deinicioa fin. 1
2. Lasflechasde flujo indican la secuencia a seguir, considerando la 1
informacion que resuelvan el proceso.
3. Utiliza simbolos especificos que definen el proceso. 1
4. Utiliza identificadores de variables para cada entrada y resultado d 1
proceso.
5. Establece el simbolo de &td, que contiene el identificador qu 1
muestra el resultad.
6. Identifica y utiliza la estructura de control adecuada, para resolver 1
problema (st entonces, desdehasta, entre otras).
7. Manifiestaentendimiento y orden, en la informacién presentada. 1
8. Utiliza comillas pa desplegar frases, en los simbolos de entrada y 1
salida de informacion.
9. Identifica un proceso productivo del area funcional 1
10. Trabajo presentableentendible y manifiesta haber utilizado una 1
herramienta digital.
Total 10
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EJEMPO DE INSTRUMENTO DE EVALUACION. RUBF
UNIDAD DE APRENDIZAJE 1. SELECONINFOCESO PRODUCTQIME SE DESARROLLE EN EL ESCENARIO REAL, ACORMHRAEPERMIAL

UNIDAD DE APRENDIZAJE€leccionain proceso productivo que se desarrolle en el esado real, acorde al perfil profesional

RESULTADO DE APRENDIAAdRaliza el proceso productivo seleccionado, mismo que permita la aplicacion y desarroliGodgetenciasProfesionales

siendo el fundamento para la elaboracion del Plan de TrabajoSkaivicio Social.

Criterios de evaluacion

PORTADA

RUBRICRARA EL PLAN DE TRABAJO DEL SERVICIO SOCIAL

Nombre del plantel educativo:
Nombre del estudiante:

Muy bien
(4)
Qontiene losdatos deidentificacion del
estudiante y del plantel educativo, d
manera clara, precisa y distribuidc
armonicamente en la pagina.

Contiene los datos de identificacion d
estudiante y del plantel educativo, d
manera clara y precisa.

Regular

(2)

Contiene los datos € identificacion del
estudiante y del plantel educativo.

Deficiente

(1)

Contiene datos incompletos de
identificacion del estudiants del
plantel educativo.

PRESENTACION

Describe de forma clara, precisa y <
faltas de ortografiael plan de trabajo
para desarrollar edervicio social.

Describe de forma clara y precjs plan
de trabajo para desarrollar elservicio
social.

Describe de forma clarael plan de
trabajopara desarrollar edervicio social.

La presentacion no describe el plz
de trabajo para desarrollar ke
servicio social.

OBJETIVO

Esté redactado de forma clara, precise
sin faltas de ortografia.

Esta redactado de forma clara y precisz

Esta redactado de forma clara.

El objetivo no esta redactado d
forma clarani precisa.

COMPETENCIAS
PROFESIONASE

Describeampliamentelas Competencias
Profesionales del Médulo [Mas cuales
fortalecen la formacion del perfil d
egreso, correspondiente a la carre
técnica cursada y se relaciong
totalmente con las actividades a realize

Describeampliamentelas Competencias
Profesionales del Médulo Mas cuales
fortalecen la formacién del perfil de
egreso, correspondiente a la carre
técnica cursada y se relacione
parcialmente con las actividades

realizar.

Describeampliamentelas Competencias
Profesionales del Médulo IVlas cuales
fortalecen la formacion del perfil d
egreso, correspondiente a la carre
técnica cursada, pero no se relacion
con las actividades a realizar.

Describe parcialmente las
Gompetencias Profesionales del
Maodulo IV, las cutes fortalecen la
formacion del perfil de egresd
correspondiente a la carrer
técnica cursada
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El plan de trabajo describelas| EI plan de trabajo describelas| EI plan de trabajo describe las | El plan de trabj@ describealgunas
actividades propuestas a realizar | actividades propuestagrealizardurante | actividades propuestasr@alizardurante | actividades arealizar durante el
durante el desarrollo del servicio sociz el desarrollo del servicio socig el desarrollo del arvicio social,| desarrollo del sergio social,
ACTIVIDADES PARA | considerando el enfoque tedrico| constderando el enfoque tedricd considerando parcialmente el enfoqu considerando parcialmente €
DESARROLLAR impartido en el Médulo 1V, encaminad impartido en el Médulo 1V, encaminad teérico impartido en el Modulo 1V enfoque tedrico impartido en e
al proceso productivo seleccionado, ¢ al proceso productivo seleccionado, ¢ encaminado al proceso productiv Médulo IV, encaminado al proces
forma clara, precisa y sin faltas ¢ forma clara y precisa, pero presen| seleccionado, de forma clarg poco | productivo  seleccionado; Si
ortografia. faltas de ortografia. precisa. embargo, no son claras ni precisa
S| cpErEed pessmE e flrmas El apartado presenta las firmas | El apartado presentainicamente el
FIRMAS MEIEES GUHHES _del e_stu_dla_nte nombres completos del estudiante | nombre del estudiantey la firma del EI apartadopresentasolam(_ante e
docejnt_e que autorlzi’:\,_ distribuidos docente que autoriza. docente que autoriza. firma deldocente que autoriza.
armoénicamente en la pagina
SUBTOTAL

TOTAL

Médulo IV.Submodulo Explica los saberes de un proceso productivo.




EJEMPLO DE INSTRUMENTO DE EVALURJIKWNOBSERVACION
UNIDAD DRAPRENDIZAJEERXPLICA LOS SABERES DEL PROCESO PRODUCT

UNIDAD DE APRENDIZAJEXlica los saberedel proceso productivo.

RESULTADO DE APRENDIZARtndamente el proceso productivo seleccionado, considerando el penilfesional y los conocimientos tedriepracticos
adquiridos en los semestres cursados.

RUBRICRARADOCUMENTREL PROCESO PRODVOTI

Nombre del plantel educativo:

Criterios deevaluacion

Muy bien

Nombre del estudiante:

Regular

Deficiente

SELECCION DEL PROC
PRODUCTIVO

(4)
El proceso productivo seleccionado, e<
acorde al peil profesional de la carrere
técnica cursada y a la activide
econodmica del escenario real.

El proceso productivo seleccionado, es
acorde al perfil profesional de la carre
técnica cursada, pero no, a la activid
econodmica del escenario real.

(2)
El proeso productivo seleccionado, n
estd acorde al perfil profesional de
carrera técnica cursadgero si, al giro
productivo del escenario real.

(1)
El proceso productivo seleccionad
no estd acorde al perfil profesion
de la carrera técnica cursada, ni a
actividad econémica del escenar
real.

DIAGRAMA DE FLUJO proceso productivo enumerado en ¢ proceso productie enumerados en e| proceso productivo enumerado en gr:drljacr::\z/io deenﬁmeracifos eenl'cae
diagrama de flujo, explicando I¢ diagrama de flujo, explicand( diagrama de flujo y explica las :alr?:'almente I;sj,o p'l straﬁ%lnes
ilustraciones respectivas. parcialmente las ilustraciones respective ilustraciones respectivas. Eesp:activas i :

Describe con precision cada punto ¢

Describe con precision los puntos d

Describe parcialmente cada punto d

No describelos puntos del proceso

ETAPAS, ELEMENTOS
SUBPROCESOS, AREA
FUNCIONES

Sefiala con claridad las diferentes etap
elementos, subprocesos, areas
funciones que forman parte de un
proceso productivoespecificado a qué
se refiere cada uno de ellos.

Sefiala con claridad las diferentes etap
elementos, subprocesos, areas
funciones que forman parte de u
proceso productivo, pero nespecificaa
gué se refiere @da uno de ellos.

Sefalgarciamente las diferentes etapas
elementos, subprocesogareas faltando
las funciones que forman parte de u
proceso productivo, ademas de no
especificara qué se refiere cada uno d
ellos.

No sefiala las diferentes etapas
elementos, subprocesos, areas
funciones que forman parte de u
proceso productivo.

FUNDAMENTACION
TEORICA

El sustento tedrico  correspond
totalmente al proceso productivo
descrito, de acuerdo con el perfil
profesional de la carrera técnica cursa
y a b actividad econémica del escenar
real.

El sustento teérico correspond
parcialmente al proceso productivo
descrito, de acuerdo con el perfil
profesional de la carrera técnica cursads
a la actividad econémica del escenal
real.

El sustento tedrico aoesponde al
proceso productivo descritode acuerdo
con el perfil profesional de la carrer
técnica cursada y parcialmente a la
actividad econémica del escenario real.

El sustento tedricano corresponde
al proceso productivo descrity no
considerael perfil profesional de la
carrera técnica cursada

ﬂ
A
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RECOMENDACIOMES D
DOCENTENFOQUE
TEORICOJDEL
ESCENARIO REAL
(ENFOQUE PRACTICO

Atiende las recomendaciones de
docente y del escenario real, tenienc
como base, las competencias
profesionales yconsiderando utilidad,
factibilidad y complejidad; asi como,
magnitud, enrelaciéon con el proces(
productivo.

Atiendelas recomendaciones del docent
y algunas del escenario real, tenient
como base, algunas competencia
profesionales y considerando utiliéd,
factibilidad y complejidad; asi como,
magnitud, en relaciébn con eproceso
productivo.

Unicamenteatiendelas recomendacione
del docente, teniendo como basdas
competencias profesionales
considerando utilidad, factibilad y
complejidad; asi @mo, la magnitud, en
relacién con el proceso productivo.

No atiende lagecomendaciones de
docente, pero tienecomo basejas
competencias profesionales \a
utilidad, factibilichd y complejidad
en relacion con el proces
productivo.

BITACORASNFORMES Y
REGISTROS

Presentad descripcion detallada y clar
del proceso productivo, considerando I

experiencias mencionadas en [
bithdcoras, informes y registros dt
servicio social; ademas de exis

congruencia entrelos instrumentos de
recoleccion €@ la informacion y el
proceso productivo descrito.

Presentala descripcion detallada y clar.
del proceso productivo, considerando i
experiencias mencionadas en [i
bitacoras, informes y registros del servic
social; pero se manifiesta un
congruencia parcial, entre los
instrumentos de recoleccion de |
informacbn y el proceso productivc
descrito.

Presenta unadescripcion superficiatel

proceso productivo, considerand
algunas experiencias mencionadas en
bitdcoras, informes y registros del seiwic
social; pero no manifiesta congruencia
entre los instrumeros de recoleccion de
la informacién y el proceso productiv
descrito.

Presenta unalescripcion superficia
del proceso productivo
considerando Unicamente informe
y registros del serviciomsial

MANEJO DEL LENGU/

Al documentar el proceso productivc
utiliza un lenguaje técnico propio del
perfil de egreso y acorda la actividad

Al documentar el proceso productivajo
utiliza wn lenguaje técnicp propio del
perfil de egreso y acorde la actividad

Al documentar el proceso productivc
utiliza un lerguaje técnico propio del
perfil de egresp pero no acorde a la

Al documentar el procesc
productivo, utiliza un lenguaje
comun, tanto del perfil de egreso

TECNICO econdémica del escenario real, en el cu econémica del escenario real, en el cu actividad econdémica del escenario rei como de la actividad ecdmica del
realizo el enfoque practico del servic realiz6 el enfoque practico del servic| en gl cual, realizé el enfoque practico ¢ €scenario rga], en el cual, realizo
social. social. S S enfoque practico del servicio social

SUBTOTAL

TOTAL
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EJEMPLO DE INSTRUMENTO DE EVALURNIBBNCA

UNIDAD DE APRENDIZAJEXPLICA LOS SABERES DEL PROCESO PRODUCT

UNIDAD DRAPRENDIZAJEEXplica los saberes del proceso productivo.
RESULTADO DE APRENDIZABKplica el proceso productivo trabajado, considerando una presentacion, que integre las Competencias Profesionales ad

en el mismo.

RUBRICRARA LARRESENTACION DEL PROCESO PRODUCTIVO

Criterios/

Desempefio

Excelente
4

Nombre del plantel educativo:
Nombre del estudiante:

Regular
2

Grupo:

Insuficiente
1

CONOCIMIENTO
Y PREPARACION DEL

Contiene loselementos del poceso

productivo a profundidad, con detalle
y ejemplos, manifestado conocimient

Contiene los elementos del proces
productivo a profundidad, con detalles
ejemplos, manifestado conocimiento

Contiene pocos elementos del proce

productivo, presentando ejemplos

Contiene elementos minimos del
proceso  productivp sin utilizar

TEMA manifestando carente conocimiento en €jemplosy el conocimiento del tema

y el dominio del tema es evidente. dominio pacial del tema. el manejodel tema. esdeficiente.
5 Manifiesta varias aportaciones| Manifiesta alguas aportaciones Manifi b . | fCa:jece d e - aportamopes
EXPRESIODELA personales observaciones v | personales yobservacionesen torno al| o lesta - observaciones ); algunas ubn amentadasy umcamenlte raliza
APORTACIORERSONAL sugerencias en torno al proceso proceso productivo docurmeado vy srggrezslaz enm ::i”:jo ar prr::cgso Or Sg rvi}sones,er& torrrT:oma dproceso
productivo documentado y presentado presentado. productivo documentado y presentado. - productivo ocumentado Y

presentado.
En Ia. presgqtaC|on e En la presentacion del proces =l Ia. presentaplon G [EEEs En la presentacién del proceso

productivo, utiliza completamente € productivo, maneja confusamente ¢

MANEJO DEL LENGUA!
TECNICO

lenguaje técnicoadecuado, propio de
perfil de egreso y acorde la actividad
econdmica delescenario real, en e
cual, desarroll6 el enfoque practico d
servicio social.

productivo, utiliza parcialmente €
lenguaje técnicp propio del perfil de
egreso y acorde la actividad econdémice
del escenario real, en elual, desarrollé
el enfoque préctico del servicio social.

lenguaje técnicp propio del perfil de
egresqg manifestando poca coherenc
con el utilizado en el escenario real, en
cual, desamwll6 el enfoque practico de
servicio social.

productivo, no utiliza el lenguaje
técnicg propio delperfil de egreso y
acorde a la actividad economica de
escenario real, en el cual, desarrollé
enfoque practico del sermio social.

HERRAMIENTAS

Utiliza las herramientas y aplicanis
propuestas en el ejercicio explicativ
para desarrollar la presentacion de
proceso productivalocumentado.

Utiliza  algunas herramientas
aplicaciones propuestas en ejercicio

explicativg para desarrollar la
presentacion del proceso productiv
doaumentada

Utiliza solamente las plicaciones
propuestas en el ejercicio explicatiyda
presentacion del proceso productives
deficiente

Carece del uso deherramientas y
aplicaciones propuestas en el ejercic
explicativg para desarrollar la
presentxion del proceso productivg
documentado

;
A
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DISENO Y ORGANIZACI

tiene  format
ademas o
de e

La presentacion
novedoso Yy atractivo,
permitir la  visualizacion
informacidn bien organizada.

La presentacion tiene formato atractivc
ademas de permitir la sualizacion de Ie
informacion bien organizada.

La  presentacion tiene  formatc
convencional y permite visualizar
informacién bien organizad

La presentacion tiene un format
convencional y la informacion s
visualiza desorganizada.

FOTOGRAFIAS
E IMAGENES

Las imagenes y fotografiaestan
acordes con el texto y existe
combinaciércongraficos

Las iméagenes y fotografiastan acordes
con el textg pero presenta una
combinacion déciente con lograficos.

Las imagenes y fotografiastan acordes
con d texto, pero no existecombinacion
con los gaficos.

Las imagenes y fotografias restan
acordescon el texto

ARGUMENTACION Y
PRECISION

La presentacion impacta, €
convincente e invita a la ejecucion d
proceso productivo presentado.

La presentaciées convincente e invita i
la ejecucion del proceso productivo
presentado.

La presentacion es parcialmente
convincentee invita a la ejecucion de
proceso productivo presentado.

La presentacion no impacta,
convence parda ejecucion del proces
productivo presentado.

SUBTOTAL

TOTAL
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ANEXQ

ORGANIZACION INSTITUCIONAL
DESARROLITE LOS PROGRAMAS COMPLEMENTARIOS A LA FORMACION TECNOLOGICA
(TRAYECTORIA ACADEMICO LABORAL

Dentro de la Trayectoria Académico Labpsal contempla el esarrollo delas Practicas de Ejecucién de Competengias Servicio Sociddajo la
coordinacion del docente responsable del Submédulg €specifico e integrado en el Médulo del Componente Profesional

1 2% Semestre: Diferencia el gfdmprofesional erel escenario real.

9 3°- Semestre: Aplica los aprendizajes en una actividad laboral.

1 4% Semestre: Demuestra las habilidades en un puesto laboral.

1 5to. Semestre: Explica los saberes de un proceso productivo.

Para tal efecto se estableapie, durante el 3 semestre se continle con el seguimiemresencial detdocente supervisandda practica de las
GCompetenciasProfesionalesn el escenario real; es por etioe, respetando la normatividad federal y estatal, para el desarroll&eelicio Social
y que éte, sea sustentado tedricamente y asesorado en el momerpellq sehadeterminado la siguienteestructura

Unidad Administrativa
adscrita a la Secretaria
Enfoque Administrativo - de Educacién del Visitas de
Gobierno del Estado

supervisién a
escenarios
reales

Modulo
Plantel Educativo ‘ Profesional

/7
240 Hrs. \

480 Hrs.

Aula

= ] ‘ Enfoque Tedrico

Enfoque Practico — Escenario Real

240 Hrs.
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Para lo anteriorse requiere lacompletacoordinacion del docentditular del Submaodulo: Explica los saberes de un procesdygtivo con b
participacioncomprometida de los integrantes de la comunidad escolar: Directivos EscdleeasjeVinculacionQrientacion Educativa, Docentes
de losGomponentes Basico, Propedéuticdyofesional asi como deTaller de Habilidades Soeimmocionales.
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Direccion Escolar

Considera dentro del ple \T_/

institucional, el proceso d Supervisa el cumplimiento

gestién, registro, ejecucion los documentos d
evaluacion del programa colaboracion,  establecid
Servicio Social. previamente, entre lo
D escenaris reales y el plant
educativo.
G

Firma la documentaciol

Convoca a reuniones de trab . .
requerida para el registr

colegiado, para estructurar el proyes

e . desarrollo, término
eSpe_C ffico del Servicio S0C liberacién del Servicio Soci
considerando los tres enfoques
establecidos (adminisativo, tedrico ———
practico).

D

Autoriza la reuniébn con Padres d

Familia, para informar la continuidac

de los Programas Complementarios

“ la Formacion Tecnoldgice

especificando que en el 5° semestre,
N debera realizar el Servicio Social.

Facilita las acciones de gestion.
G
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S N

Analiza sanciona
incumplimlento gue presente
los involucrados, durante
desarrollo del proceso.

Participa en visitas de monitore

supervisando el desarrollo ¢

enfoque practico del Servicio Socii
G

Otras inherentes al proce
del Servicio Social.

Autoriza cambios de escenar
reales @r no cumplimiento d
estandares, riesgos a la integric
fisica y/o moral de los estudiante:

otra situacion, debidament
justificada.
D
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/ Subdireccidon Escolar

Capacita a los docentes que v Coordina el trabajo colegia

incorporan al plantel educativ con I?ocentes del Cam
en lo referente a la Trayectol Profesional y Camp
Académico Laboral. Disciplinares,  Orientador.
D Edcativos, Area d
Vincula©n y de
Componente de Apoyo
Aprendizaje, con la finalidi

Incorpora a la planeacic
institucional del plantel, |

Coordina el poyecto, que atienda ¢ organiza@dn que integre los tre de programar, de
diagnostico situacional de enfoques establecidos para seguimiento, evaluar y liber
Estudiantes que resltaron No desarrollo del Servicio Soc el periodo del Servicio Soc
Competentes en las Tercer: considerando el  registro considerando los  tre
Préacticas | de Ejecucion d desarrollo, seguimiento enfoques establecidos.
Competencias. evaluacion, término y liberacié

L] D

Facilita la informacion teorie
metodoldgica del Plan y Programas
Estudio de la carrera técnice
correspondiente, asi como documen
de apoyo para la elaboracién de
planeacion docente, considerando
transversalidad e interrelacién ent
componentes de la formacion.
G

Identifica y subsana I
necesidades de actualizacién
capacitacionde los Docentes d
Campo Profesional.
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Realiza la evaluacion ¢
desarrollo del Servigi Socia
para conocer el impac
alcanzado en la adquisiciéon
las Competencie
Profesionales, con la finalid
de retroalimentar y de
continuidad a la Trayectol
Académico Laboral para
insercion a la Estadia.

Revisa y autoriza el Plan

Trabajo @l Cuerpo Glegiado, i
implementar en el 5° semestr
considerando los tres enfoqu
establecidos para el desarrollo

ServicioSocial
. ]

Coordina a los Docentes
Campo Profesional, para qt
considerando el enfoque
practico, se aplique maximo

Disefia loshorarios de clase, consideran 50% @ evaluacién, en el 3 D
los tiempos  necesarios, para Registro, previo acuer
cumplimiento del enfoque teodricoy la establecido, por el Cuen
supervision  del enfoque practicg Colegiado.
considerando la cagy horaria del Modul D
del Componente Profesional.
G

Revisa  los documentos  d Convoca y organiza la reunién cc

colat_>oraaon, estableudf Padres de Familia, parainformar lo
previamente, entre los escenar referente a la realizacion del Servici
reales y el plantel educativ Social.

cuidando  que  permitan D

cumplimiento de las Competenc
Profesiondes.
D
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/ \/ Entre otras, inherentes
Valida las cedulas para proceso

visitas de supervisio

verificando el cumplimient

de los objetive establecidc

en el Plan ddrabajo.

G Supervisa se concluya el enfo

administrativo, tanto en la Dependen:
Estatal, adscrita a la Secretaria

Reporta a la autoridad inmediata super Educacion del Gobierno del Estado
el cumplimiento o incumplimiento ¢ Meéxico, como con los estudiantes
Docentes y Estudiantes, en el desarr cumplieron satisfactoriamente etnfoque
del Servicio Social. practico.
. ]
. ]

Organiza con apoyo de los Docer

Participa en visitas de monitore del Modulo 1V, el Foro de Exposic
supervisando el desarrollo ¢ de las Presentaciones, que der
enfoque practico del ServicBocial muestra de los procesos productiv

D trabajados por los estudiantes

quienes realizaron el rol «
prestadores del servicio social.
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Secretaria Escolar

Integra a la planeacion institucional

control administrativo del Servic ﬁ Entre otras, inherente
Social, considerando: al proceso
- Oficios de comisién a los Docer

participantes, para elseguimientc
de las visitas de supervisit
respetando los horario:
establecidos para tal finalidad.

- Documentacion derivada
proceso.

Participa en visitas
monitoreo, supervisando
enfoque préactico del Servic
Social.

D

Vigila el cumplimientc
de los Docentes d
Campo Profesional, pa
asignar en el &.
Registro, el porcenta
de evaluacior
CE— correspondiente ¢

C

Proporciona los recursos materiale
humanos para el desarrollo ¢
proceso.

enfoque préactico de
‘ Servicio Social.
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Area de Vinculacion

/

Participa en las reuniones ( - L
c Coleaiad Participa en la reunién c
uerpo Colegiado, para .
P . g P Padres de Familia, pe
planeacién, desarrollo . -
luacién del Servicio S T informar la continuidad a
evaluacion del Servicio Soc . -
Trayectoria Académico Laboi

considerando los tre
enfoques estaldcidos
proporcionando I

informaciodn necesaria.
]

enfatizando el desarrollo d
Servicio Social.
D

Imparte a los estudiante:
el curso de induccid)
referente al Servicio Soc
y los tres enfoques que
integran, para el desarrol
respectivo y cumplimient

satisfactorio.
G

Elabora la documentaci
requerida, para I
colaboracion, entre el plant
educativo y los escenari
reales, considerando |
condiciones institucionaley
empresariales
correspondientes.
D

Elabora y mantiene actualizado
directorio de las  unidade
econdémicas, publicas y privad
principalmente de aquellas que s
Optimas, para el alcance de
GCompetenciagrofesionales
D

Establece comunicacion permane
con losresponsables de los escenal
reales, para el desarrollo seguimientc
del Servicio Socialconsiderando el
enfoque pactico; asi como, con
Dependencia Estatal respectiva, p
dar  cumplimiento  al enfoqL
administrativo.
.

Proporciona a losDocentes de
Campo Profesional, el directo
de los escenarios real
disponibles para aquells
Estudiantes que justifiquen
neaesidad de cambio
G
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Participa en coordinacion con
Subdireccion Escoli
Orientacién Educativa

Docentes del Campo Profesiot
en la revision de continuidad
cambio de los escenarios real
con la finalidad de llevar a ca
el desarrollo €l enfoque
practico del Servici&ocial.

. ]

Actualiza el expediente personal de los Estudiantes, cc
documentacion correspondiente al Servicio Social,
acuerdo con la normatividad vigente:

- Copia de la cartila de salud o documento simi
emitido por la institucié@ de Seguridad Social a la q
pertenece el Estudiante.

- Carta responsiva del Padre o Tiyteealizada de form:
manuscrita, donde se especifique que el Servicio Sc
forma parte de la Trayectoria Académico Laboral

Proporciona los formatos necesar
para la insercion del Estudiante er

escenario real, atendiendo
correspondiente enfoqt
administrativo.
G
Recopila las cédulas de Vvisita

seguimiento; asi como, los inform
del Servicio Social, que emitan
Docentes al finalizar el perio
establecido, tanto para el enfoq
tedrico, como para epractica

requisito indispensable para obteneel Titulo de
Técnico.

Carta de presentacion por parte de la Instituci
Educativapararealizar el enfoque préactico del Servic
Social.

Carta de aceptacién por parte del escenario real.

Instrumentos y evidencias de evaluacion del desemp
del Estudiate, asi como el seguimiento de visitas
escenario real.

Cuarta Constancia de Competemtiaboral, expedida p
el escenario real, considerando que la tercera,egta
incluida.
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Supervisa de manera presenc
la realizacion, el desarrollo ¢
enfoque practico del Servic
Social.

Informa al escenario real, de
inasistencias justificadas de los Estudiar
durante el desarrollo del enfoque #eticc
del Servicio Social.

Entre otras, inherentes al procest
]

Finaliza los tramites respectivos, tanto en
dependencia administrativa de la Secretade
Educacion del Gobierno del Estado de Méx
(enfoque administrativo), como en las unida
econOmicas respectivas (enfoque practico).
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Cuerpo Colegiado, para

planeacdn, registro, desarrollc carta resposiva del Padre

/ Orientacién Educativa \
Participa en las reuniones ( \—‘/S@Icta 2 renovacion de
T

seguimiento y evaluacién c Tutor, debiendo ser ealizad:
Servicio Social, considerar de forma manuscritajondese
los tres enfoque: especifigue que el Servici
proporcionando la informacic Social, forma parte de

solicitada. Trayectoria Académico Labc
D Cita a los Padres de Earr y es requisito indispensal

y participa en la reuni¢ para obtener el Titulo ¢

PerorC|ona . la . mforrpacm para informarles I 'I,'ecnlco.§|endo”entregada‘
psmopet_jagoglca, souoe_)mocmnal referente al desarrollo d Area deVinculacion
econOmica, de Estudiantes ¢ Servicio Social.
fueron alta en el plantel, para D
ubicacion en el escenario real, a pe \
del diaanéstico individila - . .
Participa en coordinacion con
G

Subdireccion Escolar, Vinculacic
Docentes del Campo Profesiol
en la revishin de continuidad
cambio de los escenarios rea|
para llevar a cabo el enfoq
practico del Servicio Social.

cumplimiento. CEEEE——
CEEEEE——

Promueve en los Estudiantes
codigo de valores establecido pol
escenario real vy realiza
seguimiento en cuanto a

Médulo IV.Submodulo Explica los saberes de un proceso productivo.




S5 N

Verifica Entre otras, inherentes |
Estudiantes tengc proceso

vigente el servicio medi D
y seguro contra

accidentes.

D

Participa en visitas de monitore
supervisando el desarrollo ¢

Fortalece la adecuada presentac enfoque practico del Servic
personal y omportamiento de Social.
estudiante, de acuerdo con PN

normatividad establecidapor los
escenarios reales.
G

Colabora con el responsable del Area
Vinculacion, realizando el seguimiento
cumplimiento del enfoque practico ¢
Servicio Social, de los estudiantes st
responsabilidad.

\ D
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Docente del Submaddulo:
Explica los saberes
de un proceso productivo

Incorpora en su planeacion,
desarrollo del servicio soci
considerando los enfoqu

Establece los mecanisn
necesarios, para conocer

tedrico y practico; asi com ? desempefio de los estudiantt
la transversalidad dentro de los diferente
interrelacion entre Is escenarios reales, lo ¢
componentes de I permitira reforzar el enfoqu
formacion. Recibe la documentacio practico, a través del enfoq
D requerida, para que tedrico, impartido en el aula
estudiante continde con D
desarrollo de la Trayectot
Lleva a cabo el diagndstico, respecto & Académico Laboral.
actividades realizadas en el escenario re D
desarrollo de competencias propias
Médulo 11, especificamente del Submaodi Asesora la elaboracién del Plan
Demuestra las habilidades en un pue Trabajo, para el desarrollo del Serv
laboral. Social, en torno al proceso product

seleccionado, mismo que debe
realizar el estudiae al incorporars
al escenario real.

.

Reubica a los estudiantes que asi lo requieran, €
escenarios reales disponibles, para llevar a cal
enfoque préactico del Servicio Social, en coordine
con la Subdireccion Escoldkrea de Vinculacion
Orientacion Educativa; con la finalidad de que
estudiante, pueda atender lo correspondiente

saber de un proceso productivo.
D
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Construye junto con los docen\—/ I
En cumplimiento a

del Campo Profesional del Modi

IV, una guia ddrabajo para lo f
escenarios reales, en la quee
enuncien Competencias
Indicadores a desarrollar por |

enfoque practicc
supervisa y eslla de
forma presencial, en I¢
escenarios reales, |

. . resultados di
prestadores del Servicio Social, & aprendizaje y (
de orientar sobre las actividad Orienta al estudiante, en el avar desarrollo del servic
gue pueden fortalecer el desarro correspondiente al Proyec social.
de las Competencias Profesionale Académico Labal. D

—— CEEEEE——

Conapoyo de los Docentes que integ Valora, retroalimenta e informa a
el Médulo IV, elabora los instrument Subdireccion Eslar, los resultadc
que permitan la evaluacién objetiva parciales y finales obtenidos, en
las ~ Competencias  Profesione desarrollo  del  Servicio ~ Soc
alcanzadas por los estudiantes. considerando los enfoques teoricc
D practico, reuniendo las cédulas
visitas de la supervisionealizada
los escenarios reales, pi

entregarlas a la misma

G
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Reporta a las éareas v

Vinculacién y Orientacic T Se reune en traba
Educativa, le colegiadg fase intensivg
probleméticas dtectada: para identificar é&reas
en los escenarios real oportunidad en el desarrol
relacionadas con del Servicio Social,esido e
desempefio general de | diagndstico para \

estudiantes planeacidn de la Estadia,
G realizar en e6° semestre.

Recaba las Constancias

Competencias Laborale
correspondientes al  Servic
Social, emitidas por los escenar
reales, para ser entregadas
Area de Vinculacion y se integ
al expediente personal d

Considera dentro de la escala
evaluacion, el porcenta
correspondiente a la realizacion
enfoque préactico del ServiScial
considerandaun maximo del 50%
la evaluaciéon en der.Registro.

CEEEEE—— estudiante.
——— Reporta a la Subdireccién Escole
el informe especifico €
Verifica que elestudiante integre ¢ interpretado, de las competencia
Portafolio de  Evidencias, | logradas y no logradas de Ic
productos logrados en el Modulo IV estudiantes a su responsabilidad.
Y G
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Cumple la funcién de Mentor Académi
para los estudiantes que estén insertos el
esquema de Educacion Dual, atendiendc
maximo de 5 estudiantes, del grupo en el
imparte el Submédulo; en caso dgie en e
plantel exista mas de un grupo de la mis
carrera técnica, trabajaran de forma cglade
y equitativa,siemprey cuandono serebaseel
naomero de 10 estudiantes; de forma
contraria, participaran el resto de |
Docentes que integran el Modul@.

Entre otras, inherentes al proceso
(.
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/

enfoques tedrico y practico, a tra
de la asesoria, seguimiento
evaluacion, considerando
transversalidace interrelacion entr
los componentes de la formacion.

Participan en la reubicacién de
estudiantes que asi lo requier
considerando los escerias reales
disponibles, con la finalidad de realiza
enfoque practico del Servicio Social,
coordinacion con la Subdireccién Esct
Area de Vinculacion y Orientac

Educativa.
¢ ]

Supervisan los tramites para desarrc
el Servicio Social, en tiempo y forma
coordinacion 'y apoyo con
Subdireccion  Escolar, Area de
Vinculacion yOrientacion Educativa.
G

Docentes: Campo Profesional

V4
Modulo 1V
Incorporan en su planeacion, ¢
Servicio Socialcolaborando en Ic

Participan en reuniones (
trabajo colegiado, pal
establecer las actividad
laborales que Ic
estudiantes puede
desempefiar en edscenaio
real, en funcion de I
Competencias Profesiona
a lograr, conjuntamente cc
la  Subdireccién Escol
Area de Vinculacion
Orientacid Educativa.
G

Supervisan y evallan, en

escenaios reales, la
actividades laborale
desarrolladas por lc
estudiantes, durante ‘

enfoque practico del Servic

Social.
¢ ]

Colabora en el diagnoéstico
las habilidades técnicasy
blandas con lasque cienta e
estudiante las cuale
favoreceran el desarrollo ©
Servicio Social, en el escen:
real.
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Participan en reuniones
trabajo colegiado del are
tecnolégica, en coordinacis
con la Subdireccion Esco
Vinculacion 'y  Orientacic
Educativa, con la finalidad
dar seguimiento alServicic

Consideran dentro de
escala de evaluacion

porcentaje correspondiente
la realizaciéon del enfoqt
practico, con un maximo d
50% de la evaluacién, en

Social, atendiendo li 3er. Registro.
situacionesnecesarias. Reportan a las Areas G
D Vinculacion 'y  Orientacic

Educativa, las pblematica:
Fortalecen conocimientos detectadas en los escenar
habilidades requeridos por | reales, relacionadas con

desempeiio general de |
estudiantes.

estudiantes, paraledesarrollo de e
actividades laborales en el escen:

: G
real, consideando los enfoque EvalGan de forma presencial
tedrico y practico del Servicio Soci el escenario real, Ic
D [ aprendizajes obtenidos durar

Orientan al estudiante en
fundamenta®n tedrica de

Proyecto Académic
Laboral.
G

el desarrollo del Servicio Soc

considerando el enfoqt
practico.
G
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/

Realizan ¢
seguimiento a I
integracion

Portafolio

BEvidencias.
G

Cumple la funcibn de Ment
Académico para los Estudian
gue estén insertos en el esque
de Educacig Dual, cuando en
plantel educativo exista ur
insercion mayor a 10 Estudiante

-/

/

Informan la  Subdirecci
Escolar y Area de Vinculaci
sobre los escenarios reales que

estén  cumpliendo con
protocolo del Servicio $al,
considerando los resultad
obtenidos en las Vvisitas
supervision, realizadas
cumplimiento al enfoqu
practico.
G

“

Entre otras,
inherentes al proceso

Participa en coordinacion con
Subdireccion Escolar y el Doce
titular del Submodulo, en el Fc
de Exposicion de los Proce
Productivos.

Realizan el seguimiento a

integracion del PBrtafolio de
Evidencias
G
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Eje: Elige T Tome
decisiones reflexivas
responsables en distint
ambitos de la vida pa
lograr metas.
D

Docente:
Taller de Habilidades

Incorpora en su planeacion el
desarrollo de habilidad
socioemocionales para fortalec
el desarrollo del enfoque practi

del Servicio Social.

Realiza el diagnostico de las habilide
blandas, sociales personales con las q
cuenta el estudiante y que resultan favorak
para el desarrollo del enfoque practico
Servicio Social.
G

Socioemocionales

Fortalece las habilidad
socioemaocionales requeridas f
los estudiantes, para el desarrc
de las actividadetaborales en ¢
escenario real, en cumplimientc
| enfoque préactico del Servic

Social
¢ ]

Participa en reunioes de trabajo colegiado pe
establecer cuéles son las habilidades blar
requeridas, en los escenarios reales, cor
finalidad de que los estudiantes, desarro
satisfactoriamente el enfoque practico
Servicio Social y alcancelas Competenci:
Profesionales establecidas en el 5° semestre
coordinacion con la Subdireccion Escolar, Are
Vinculacion OrientaciorEducativay Docentes de
Médulo Profesional.
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Entre otras, inherente
al proceso

Direcciona el logro de los aprendizajes esperadmsyespondientes al Taller
Habilidades socioemocionales,dia el desarrollo 6ptimo del Servicio Social:

1. ldentificar elementos del curso que les ayudardn a tomar decisiones de manera consciente, autbnoma, responsable y éfiversad
situacianes de su vida, con el fin de promover el bienestar individualegctivo.

2. ldentificar la importancia de establecer un proyecto de vida que le permita definir metas, de acuerdo con sus intergessy ealttexto, pare
guiar la toma responsable de ddoises.

3. ldentificar decisiones que puede tomar en el corto, mediphargo plazo, considerando aquellas cruciales para alcanzar sus metas.

4. Examinar de qué manera las emociones, el contexto, los amigos, las experiencias previas y la sensibilidad atéz,ijuedéen favorecer
obstaculizar la toma responsable de damigs.

5. Examinar los elementos clave que puede considerar para tomar decisiones de forma consciente y responsable en situaciadasdédsana.

6. Definir el propdsito, el alcance y larppectiva de las decisiones a corto, mediano y largo plazo, evasitb el contexto, las valoraciones
caracter ético y de seguridad.

7. Establecer prioridades sobre sus metas, considerando su escala de valores y las posibles consecuencias de lasqdecisimaesobre s
bienestar individual y colectivo.

8. Analizar akernativas factibles y creativas, para actuar frente a diversas situaciones de la vida cotidiana, considerando las icasacteriat
posibles consecuencias.

9. Contrastarinformacion relevante de diferentes fuentes, experiencias previas y redes de aqogdacilitar la toma de decisiones, ante diver.
alternativas de accion.

10. Argumentar la toma de decisiones, considerando sus prioridades y valores, las alternativei$nlg &cinformacion relevante, para promover
pensamiento critico.

11. EStablecer dsategias que le seran de utilidad, para comprometerse en la toma de decisiones, fortaleciendo su sentido de agencianjaautc
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INSTANCIAS QUE APOYAN EL DESARROLLO
DE LOS PROGRAMAS COMPLEMENTARIOS A LA FORMACION TECNOLOGICA

Direccion

/ de Bachillerato Tecnologico
Asesora sobre los lineamien \_/\
A

generales y normativide
vigentes de los Program

Informa a la
Complementarios a la Formaci autoridades superiore
Tecnoldgica los resultado
G obtenidos.
G
Solicita a la Subdireccion Regiong Recopila e integra la informacién a n
informe de resultados de | estatal dela programaciéon, desarrollo
Terceras Practicas de Ejecucién resultados del Servicio Social, para
Competencias. control, analisis eimplementacion di
CE—— estratedias.
G

Solicita y reisa la planeacién
organizacion para el desarrollo del Sern
Social de cad8ubdireccion Regional.
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Subdireccion

/ Regional \

Revisa, valida y autoriza ¢

Solicita a cda Zona Escolar, )
las planeaciones de cada Zt

informe de resultados de | .
. Escolar integren
Terceras Practicas ., del  Servi
) ., ) rogramacion e ervic
Ejecucion de Competencias 2‘. g |
ocial.
] N

Elabora la planeacién de organizac
desarrollo y seguimiento, para
programa  del  Servicio  Soc
considerando los  Planteles

Sostenimiento Publico yrivado, qu
integran la Subdireccidon Region
entregando a la Direccidn

Bachillerato Tecnoldgico, en tiempc

forma.
D

Asesora, coordina y supervisa que
cumplan los objetivos establecidos, el
desarrollo del Servicio Social, de acue
con las nomas establecidas
D

Socializa los lineamientos generale
normatividad  vigentes de |
Programas Complementarios a
A\ Formacién Tecnoldgica.
/ G
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\/participa en visitas

Capacita al Personal de reente
incorporacion, en lo referente a |
particularidades del Subsisten
enfatizando en lo referente a |
Programas Complementarios a
Formacion Tecnologica.

monitoreo, paré
supervisar la realizacit
del Servicio Social.

Evalla los resultados, de acuerdo cor
metasestablecida, en las Planeaciones
las Zmas Escolares, surgidos de
Trayectoria Académico Laboraki comg

Recopila e integra la informacién _ N
los correspondientes a la Educacion Dt

Servicio Social, para el cont

andlisis e implementacion de CE—
estrategias de mejora, en |
supervisions escolares, que integr Orienta y asesora, pa
la Subdireccion Regional. resolver las problematici
C— que se deriven del traba
de los Programs

Complementarios a
Formacioén Tecnoldgica.
.
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Supervision Escolar

Solicita a cada plantel, Revisa, valida y autoriza ¢
informe de resiltados de la A las planeaciones de ca
Terceras Practicas plantel integren li
Ejecucion de Competencic programacion del Servic
G Social.
G

Elabora la planeacion de organizac

desarrollo y seguimiento, para ptograma de Asesora, coordina y supervisa que

Servicio Social, considerando los Plantele cumplan los objetivos establecidos en

Sostenimiento Publico y Privado, que intec desarrollo del Servicio Social, de acuerdo

la ZonaEscolar, entregando a la Subdirect las normas establecidas

Reaional. en tiemno v forma. G
G

Socializa los lineamientos generales
normatividad vigentes de los Progran
Complementarios a la Formac
\ Tecnoldgica.
A G
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Participa en visitas ¢«

. . monitoreo, para Supervisi
Capacita alPersonal de recien

_ o la realizacidondel Servici
incorporacion, en lo referente .

, i Social.
las particularidades d CE——

Subsistema, enfatizando en
referente a los Program
Complementarios a la Formaci
Tecnologica.

G Evalia los resultados, de acuerdo a
metas planteadas, en ld&aneaciones de I
Cuerpo Colegiados Institucionales, surg
de la Trayectoria Académico Laboral,

como los correspondientes a la Educa

Recopila e integra la informacion
Servicio Social, para su cont
analiss e implementaciéon d

estrategias de mejora, en | Dual
; G
planteles que integran la Zo
Escolar.
G

Orienta y asesora, para resolver ¢
problematicas que se deriven del trabaj
de los Programas Complementarios a
Formacion Tecnoldgica.
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SEMANASESIO
RESULTADOS DE APRENDIZ/

UNIDAD 1. Selecciona un proceso
productivo que se desarrolle en
escenario real acorde al perfil
profesional

Identifica los procesos productivos
acordes al perfil profesional, percibidc
en las terceras Practicas de Ejecuc
de Competencias.

Seleccionaun proceso produtivo que
se realiceen el escenario reahcorde
al perfil profesionaly que pueda sel
desarrollado, como prestador de
servicio social.

Analiza el proceso productiv
seleccionado, mismo que permita

aplicacion y desarrollo di
competencias profesionales, siendo
fundamento para la elaboracién di
Plan de Trabajo del Servicio Social.

UNIDAD 2.Explica los saberes de
proceso productivo.

Fundamenta el proceso productiv
seleccionado, conderando e perfil
profesional y los conocimiento
tedrico-practicos, adquiridos en |
semestres cursados.

Explica el proceso productiv
trabajado, considerando un.
presentacion, que integre la
competencias profesionales adigidas
en el mismo.

ANEXAQI

DOSIFICACION POR SEMANAS ESC OLARES

DOSIFICACION
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ANEXAQII

GLOSARIO

Algoritmo. Conjunto ordenado y finito de operaciones simples, a través del cual podemos encontrar la solucién a un problema.

Carta de aceptacion. Documento emitido por el escenario real, en el cual avala que el estudiante ha sido aceptado para desarrollar
el Servicio Social, en los términos solicitados por el plantel educativo.

Carta de presentacion. Documento oficial que emite el plantel educativo, en el cual se debe de considerar el nombre completo del
estudiante, semestre que cursa, carrera técnica, nimero de seguridad social, ademas de la Competencia general del Modulo y las
Competencias especificas de los Submaodulos; con la finalidad de que sean alcanzadas en el desarrollo del Servicio Social.

Cédulas de visita. Instrumento de evaluacion presencial, que da constancia de la supervision del enfoque préactico del servicio
social, por parte de las figuras involucradas en el proceso.

Competencias Profesionales. No son mas que las actitudes y habilidades que se desarrollan en el trabajo, ya sea por aprendizaje
previo o por estudios especializados. Son un factor de suma importancia a la hora de conseguir un trabajo. Son habilidades,
conocimientos, destrezas y comportamientos que entran en juego en la ejecucion de una determinada actividad laboral.

Constancia de Competencia Laboral. Administrativamente dentro de la Trayectoria Académico Laboral, se considera como la
Carta de Término, emitida por el Escenario Real, misma que debe dar testimonio de la culminacién del Servicio Social; debiendo
mencionar, ademas del nombre completo del estudiante, la carga horaria realizada, el periodo en que se desarroll6 el enfoque
practico; asi como el logro de las Competencias que integran el Mddulo cursado.

Diagrama de Flujo. Es una forma esquematica de representar ideas y conceptos en relacion. De forma comun se utiliza, en
diagramas para detallar un proceso de algoritmo y asi, se vale de diferentes simbolos para representar la trayectoria precisa,
utilizando flechas indicativas.
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Hoja de referencia de insercidn. Ficha socio académico laboral, en la que se incluyen los datos personales del estudiante, tutor y
escenario real al que fueron asignados los estudiantes, a fin de que esta informacion se encuentre de primera mano, tanto en el
escenario real como con los docentes responsables del servicio social.

Enfoque. Manera de valorar o considerar algo. En este caso, se consideran tres enfoques para el desarrollo del Servicio Social en
los planteles de bachillerato tecnolégico, de control estatal.

Plan de trabajo. Es un conjunto sistematico de actividades que se lleva a cabo para concretar una accion. Es una herramienta que
permite ordenar y sistematizar informacién relevante para realizar un trabajo. Esta especie de guia propone una forma de
interrelacionar los recursos humanos, financieros, materiales y tecnologicos disponibles. Como instrumento de planificacion, el plan
de trabajo establece un cronograma, designa a los responsables y marca metas y objetivos.

Proceso productivo. Es el conjunto de tareas y procedimientos requeridos que realiza una empresa para efectuar la elaboracion
de bienes y servicios. También puede entenderse como una serie de operaciones y procesos necesarios que se realizan de forma
planificada y sucesiva, para lograr la elaboracién de productos. El proceso productivo es realizado por las empresas, las cuales se
valen de informacion y tecnologia, para la fabricacién de productos. Ademas, las empresas desarrollan sus procesos productivos
con la finalidad de poder satisfacer la demanda del mercado y atender las necesidades que requiere los satisfactores para cubrir el
consumo.

Proyecto Académico Laboral. Para la Trayectoria Académico Laboral, relacionada con el Mapa Curricular por Competencias, sera
un escrito derivado de las actividades que se realizan en el escenario real, a partir del segundo semestre y que concluyen en el
sexto semestre, considerando Préacticas de Ejecucién de Competencias, Servicio Social y la Estadia; con el cual, se obtendra el
Titulo de Técnico al aprobar la réplica establecida, a través de la opcién metodolégica de Memoria de Trabajo Profesional.

Seguro Médico vigente. Documento que evidencia la afiliacién actualizada de los estudiantes a alguna institucién de Seguridad
Social; que, en caso de ser necesario, pueda atenderlos ante cualquier emergencia. (IMSS, ISSSTE, ISSEMyM, SEDENA).

Servicio Social. Conjunto de actividades de caracter temporal y obligatorio que prestan los estudiantes y pasantes de las carreras
técnicas y profesionales, en el que aplicaran los conocimientos cientificos, técnicos y humanisticos adquiridos en su formacion.
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Sistema productivo. Analizando la empresa desde el punto de vista de la Teoria de Sistemas, esta es un sistema que esta
formado por elementos humanos y técnicos, que se encuentran relacionados entre si, en tiempo y espacio. Dicho sistema se
encuentra dividido en subsistemas, tales como financiero, inversion, recursos humanos, produccion, entre otros; por tanto, el
sistema de produccion de la empresa se considera un subsistema o elemento de ésta, que entra a formar parte del circuito real de
bienes. La funcion principal del sistema de produccion consiste en la transformacion de materiales en productos que sean aptos
para su consumo (ya sean productos semideterminados o productos terminados) y que satisfagan las necesidades de la demanda.

Solicitud del estudiante. Documento por medio del cual, el estudiante solicita sea inserto en un escenario real especifico,
argumentando los motivos de su eleccidn, datos personales y académicos; asi como las habilidades y/o Competencias
Profesionales con las que cuenta.

Subproceso. Conjunto de actividades que tienen una secuencia logica para cumplir un propdsito. Proceso por si mismo, cuya
finalidad forma parte de un proceso mayor.
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ANEXQV

ESTRUCTURA METODOLOGICA DE LA MEMORIA DE TRABAJO PROFESIONAL

Capitulo 2

Referencia del perfil profesional
2.1.Descripcion de la carrera técnica cursada
2.2. Objetivo de la carrera
2.3. Perfil de egreso
2.4. Analisis de las competencias profesionales desarrolladas,
de acuerdo al perfil de egreso
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TRANSVERSALIDAD HORIZONTAL Y VERTICAL

SUBMODULO |

SUBMODULO I

SUBMDDULDO:

Instrumenta la
practica

: SUBMODULO: l

Diferencia el perfil
profesional en el
escenario real

ANEXO/

SUBMDODULO |

)

SUBMODULO I

)

SUBMODULO:
Problematiza la

practica

SUBMODULO:
Aplica los
aprendizajes en
una actividad
laboral

Inglés V

Ciencia, Tecnoldg, Sociedad y Valores

Econonia y Globalizadin
Liderazgo

SUBMODULO |

SUBMODULO I

SUBMODULO:
Sistematiza y gestio
proyectos |

SUBMODULO:
Demuestra las

habilidades en un
puesto laboral

SUBMODULO |

SUBMODULO I

SUBMODULO:
Sistematiza y gestion
proyectos Il

SUBMODULO: c‘r
Explica los saberes
de un proceso
productivo

SUBMODULO I

Realiza la estaic

SUBMODULOII:
Estructura los
elementos tedricos
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proyecto
acacemico laboral

Habilidades
Socioemocionales
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